I%c':!lrso'e informacii a vyhodnotenie realizacie opatreni predoslého

Podkladové materialy, zdroje informacii

V ramci spracovania analytickej ¢asti PHSR obce Cervenica na roky 2015 — 2020 boli
spracovatelmi vzmysle platnej metodiky PHSR aplikované povinné podporné dokumenty
a planovacie formulare priebezne uvadzané v ramci tejto kapitoly alebo tvoriace samostatné prilohy
dokumentu PHSR.

V ramci procesu pripravy aspracovania PHSR boli realizované zasadnutia pracovnych
skupin (hospodarskej, socidlnej a environmentalnej), na ktorych si vlavode pracovna skupina
zvolila svojho veduceho a zapisovatela a nasledne prebehlo pracovné rokovanie k téme zasadnutia
pracovnej skupiny. Zrokovania pracovnych skupin boli spracované zaznamy. Zaroven boli
realizované tri kola dotaznikového prieskumu, ktory patri medzi najiéinnejiie formy zapojenia
odbornej aj laickej verejnosti do pripravy PHSR. Zaroven sa tak umoznuje obyvatelom participovat na
tvorbe vizie a prioritach rozvoja uzemia v ktorom Ziju, ako aj prevziat zodpovednost za kvalitu svojho
zivota. Vyuzitim réznych foriem dotaznika (on-line verzia, elektronicka verzia a tlatend verzia) sme sa
snazili ¢o najviac sa pribliZit ku vietkym skupinam obyvatelstva za uc¢elom ziskania ¢o najsirsej vzorky
respondentov.

Formular €. A 3 — Planovaci formular prieskumu

DéleZité otazky Zddvodnenie Poznamky
Preéo je potrebné ziskat Tieto informacie budu tvorit zaklad
informacie prostrednictvom udajovej zakladne, z ktorej sa bude
prieskumu? vychadzat pri tvorbe samotného
dokumentu.
Co je jeho ciefom? Zapojenie odbornej aj Sirokej verejnosti

do procesu tvorby diela. Ziskanie pohladu
obyvatela obce na riesent problematiku.

Akym spdsobom sa bude Realizovat sa bude formalne - 3 typmi
uskutoériovat? dotaznika, z ktorych kazdy bude
zamerany na inu ciefovl skupinu

a neformalne — umoznenim
pripomienkovania a diskusie so
zapojenymi odbornikmi pre kaidého
zaujemcu.

Aké budu financné naroky? Naklady na pripravu dotaznikov st
zahrnuté v cene diela. Procesy spojené

s realizaciou prvych dvoch dotaznikov su
v cene diela v spolupraci s urCenym
zamestnancom obecného Uradu. Procesy
spojené s tretim dotaznikom — dotaznik
pre Siroku verejnost — budu
zabezpecované prioritne obcou
Cervenica.

Aké budu ¢asové naroky? Prvy dotaznik bol realizovany v priebehu
augusta az septembra 2015. Druhy
dotaznik bol realizovany v septembri
2015. Treti dotaznik pre obyvatelstvo bol
distribuovany v priebehu oktébra 2015.

Kto bude za realizaciu prieskumu | Priprava dotaznikov je v gescii
zodpovedny? spracovatela. Zber vyplnenych dotaznikov
bude prebiehat v gescii obecného uradu.
Spracovanie dotaznikov ma na starosti
spracovatel.

Zdroj: vlastné spracovanie
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Pre spracovanie PHSR obce Cervenica boli rovnako pouiité kvantitativne a kvalitativne
udaje, ktoré pre jednotlivé spracovavané oblasti archivuji averejne spristupfiuji na svojom
webovom sidle verejnopravne a Statne organizdcie a samosprava na miestnej alebo regiondlnej
urovni:

Tab.: Zoznam pouzitych kvantitativnych a kvalitativnych dat

Zoznam poutZitych kvantitativnych a kvalitativnych dat
Oblast dit /téma Zdroj dat Webova stranka
Demografia Statisticky urad SR www.statistics.sk
Urad prace, socidlnych veci a rodiny www.upsvar.sk
Obecny urad Cervenica http://www.cervenica.ocu.sk/
Presovsky samospravny kraj http://www.po-kraj.sk/sk/
Byvanie Statisticky urad SR www.statistics.sk
Urad préce, socidlnych veci a rodiny www.upsvar.sk
Obecny trad Cervenica http://www.cervenica.ocu.sk/
Skolstvo a vzdeldvanie Obecny urad Cervenica http://www.cervenica.ocu.sk/
Urad prace, socidlnych veci a rodiny www.upsvar.sk
Zdravotnictvo Statisticky drad SR www.statistics.sk
Statisticky Grad SR www.statistics.sk
Urad prace, socialnych veci a rodiny www.upsvar.sk
Ekonomicka situdcia Obecny trad Cervenica http://www.cervenica.ocu.sk/
Zeleznitna spolo&nost Slovensko, a. s. www.slovakrail.sk
Hlavny bansky trad v Banskej http://www.hbu.sk/sk
Stiavnici
Statisticky drad SR www.statistics.sk
Technicka infrastruktuara Ministerstvo Zivotného prostredia SR www.minzp.sk
a vybavenost, prirodné Statisticky Grad SR www.statistics.sk
podmienky a kvalita Obecny urad Cervenica http://www.cervenica.ocu.sk/
Zivotného prostredia Hlavny bansky trad v Banskej http://www.hbu.sk/
Stiavnici
Slovensky hydrometeorologicky tstav http://www.shmu.sk/sk/?page=1
Bratislava
Statny geologicky tstav Dionyza Stura http://www.geology.sk/new/
Bratislava
Slovensky vodohospodarsky podnik, http://www.svp.sk/svp/default.asp
§.p. Banska Stiavnica
Statna ochrana prirody SR Banska http://www sopsr.sk/web/
Bystrica
Ministerstvo vnatra SR www.minv.sk

Zdroj: vlastné spracovanie

Sucastou analyzy vonkajSieho avnatorného prostredia bolo iEx-post hodnotenie - stav
projektovej pripravenosti investicii k terminu vypracovania PHSR, pricom Gcelom tejto tabulky je
analyzovat sucasny stav pripravenosti investicnych zamerov a moZnosti ich financovania z réznych
zdrojov vratane hodnotenia ich prispevku k rastu alebo rozvoju Gzemia, tvorbe novych pracovnych
miest a k zlepSeniu kvality Zivota obyvatelov. Tabulka je zaroven vychodiskom pre vytvorenie tabuliek
P1a Fé6.
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Cast B - Strategicka ¢ast

Strategicka cast PHSR, ako druhd kapitola tohto dokumentu, plynulo nadvdzuje na
predchadzajicu analytick( cast a vychadza aj z informacii v nej obsiahnutych. Obsahom tejto Casti je
hlavne 3pecifikacia stratégie rozvoja obce pri zohladneni jej vnutornych Specifik a uréenie globalnych,
$pecifickych, tematickych a Gzemnych cielov pri reSpektovani principov regionalnej politiky.

Strategicka ¢ast obsahuje:

1. Viziu Uzemia;

2. Formulaciu a navrh stratégie;

3. Vyber a popis cielov v jednotlivych politikach — oblastiach rozvoja (hospodarska, socidlna,
environmentalna).

Hlavné vyzvy, ktorym celi sucasny svet a ku ktorym patri predovietkym globalizacia,
demografické zmeny populdcie a tlak na zdroje, si vyzaduju novy pristup a urychlené konanie aj zo
strany Eurdpskej unie. S ohladom na tieto skutocnosti, predstavila Europska komisia v marci 2010
stratégiu Europa 2020 na zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu, ktora
predstavuje viziu eurdpskeho socidlneho trhového hospodarstva v 21. storoci.

Koordinacia jednotlivych ¢lenskych krajin EU aintegracia Strukturalnych politik je
zabezpecena prostrednictvom vyssie spominanej spolotnej Stratégie Eurdpa 2020. Na tdato,
v Slovenskej republike, priamo nadvdzuje Narodny program reforiem SR, ktory predstavuje subor
politik, ktorych cieflom je prekonat sucasnu krizu a podporit rast hospoddrstva a zamestnanosti.
Tento bol schvaleny uznesenim vlady SR ¢. 256/2011 dna 20. 04. 2011 a boli v fiom spresnené aj
narodné ciele.!

Stratégia Europa 2020 identifikuje 3 priority:

1.) inteligentny rast (tvorba hospodarstva zalozeného na znalostiach a inovacii);

2.) udriatelny rast (podpora ekologickejsieho a konkurencieschopnejSieho hospodarstva, ktoré
efektivnejsie vyuziva zdroje);

3.) inkluzivny rast (podpora hospodarstva s vysokou mierou zamestnanosti, ktoré zabezpedi socialnu
a Gizemnu sudrznost)*

a5 ciefov: a) zvysit mieru zamestnanosti; b) investovat do vyskumu a vyvoja; c) zmena klimy
a energetika; d) vzdelavanie; e) socialna inklazia.

Eurdpska unia si musi stanovit, aky pokrok chce dosiahnut do roku 2020. Na tento Ucel
navrhuje Komisia nasledovné hlavné ciele EU v jednotlivych oblastiach (vid prilohu €. 1):
» Zamestnanost: Miera zamestnanosti obyvatelov vo veku 20-64 by mala dosiahnut 75%
> Vyskum a vyvoj: Uroveri investicii do vyskumu a vyvoja by mala dosiahnut 3% HDP EU.

» Zmena klimy a energetickej udrzatelnosti: Je potrebné dosiahnut ciele “20/20/20” v oblasti
klimy/energie (vratane zvySenia zavdzku, pokial ide o zniZzenie emisii, na 30%, ak budu vhodné
podmienky).

1 www.eu2020.gov.sk/europa-2020
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> Vazdelavanie: podiel fudi, ktori predéasne ukoncia $kolski dochadzku, by sa mal znizit pod 10% a
minimalne 40% mladych fudi by malo mat vysokoskolské vzdelanie.

> Boj proti chudobe a socidlnemu vyltGéeniu: o 20 milionov menej fudi by malo byt ohrozenych
chudobou.

Tieto ciele sa vzajomne dopifaji a si nevyhnutné na dosiahnutie celkového uspechu.
Komisia v stratégii navrhuje, aby ¢lenské staty pretransformovali ciele EU na vnutrostatne ciele a
postupy a aby kazdy clensky Stat prisposobil stratégiu Eurépa 2020 svojim podmienkam.

Eurdopska Komisia pravidelne vyddva odporucania pre jednotlivé c&lenské 3taty, ktoré
vychadzaju z plnenia cielov definovanych v narodnych strategickych dokumentoch. Na roky 2015 -
2016 platia pre Slovensku republiku odporucania, aby boli prijaté opatrenia s ciefom:

1. zlepsit nakladovu efektivnost sektora zdravotnictva, a to aj zefektivnenim riadenia nemocni¢nej
starostlivosti a posilnenim primarnej zdravotnej starostlivosti; prijat opatrenia na zvysenie vyberu
dani.

2. prijat dodatocné opatrenia na rieenie dlhodobej nezamestnanosti, a to zavedenim aktivaénych
opatreni, druhej Sance na vzdeldvanie a vysoko kvalitnej odbornej pripravy prispésobenej
potrebam jednotlivcov; zlepsit motivacné opatrenia pre Zeny, aby zostali v zamestnani alebo sa do
zamestnania vratili, a to zlepSenim poskytovania sluzieb starostlivosti o deti.

3. zlepsit odbornu pripravu ucitefov a atraktivnost ucitelskej profesie, aby sa zvratilo zhorSovanie
studijnych vysledkov; zvysit Gcast romskych deti v hlavhom vzdeldvacom priude a na vysoko
kvalitnom vzdelavani v ranom detstve.

4. posilnit investicie do infrastruktury, zlepsit a racionalizovat administrativne postupy ziskavania
uzemnych a stavebnych povoleni; zvy3it mieru hospodarskej siutaze a zlepsit mechanizmy dohladu
pri verejnom obstardvani.

Viaceré problémy, ktorym Eurdpa celi v ekonomickej, environmentalnej a socialnej oblasti,
poukazuji na potrebu integrovaného a uzemného miestneho pristupu, ktory zabezpeci efektivnu
odozvu. Tento pristup je viacrozmerny, zamerany na charakteristiky a vysledky jednotlivych miest,
ktoré mozu znamenat prekrocenie tradiénych administrativnych hranic a mdze vyZadovat vacsiu
ochotu zo strany réznych vladnych drovni spolupracovat a koordinovat c¢innosti na dosiahnutie
spoloénych cielov.

Toto véetko je v sulade s novym cielom Gzemnej sudrznosti, ktory priniesla Lisabonska zmluva
potvrdzujuca, ze ekonomicki a socidlnu sudrinost na eurdpskej Urovni nemozno dosiahnut bez
hibsieho zamerania sa na uzemny vplyv politiky EU. Z tohto dévodu nariadenie o spoloénych
ustanoveniach predstavilo nové integratné ndstroje, ktoré sa méziu pouZit na implementaciu
GUzemnych stratégii na danom mieste, pricom spdjaju tematické ciele stanovené v dohodach o
partnerstve a v operacnych programoch s Uzemnym rozmerom: miestny rozvoj riadeny
spolo¢enstvom (clanky 32-35 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach) a integrované uzemné
investicie (¢lanok 36 nariadenia o spolo¢nych ustanoveniach).

Integrovany pristup mozno chapat v dvoch rovinadch. Prva z nich je prierezové zapojenie
vsetkych relevantnych aktérov do strategického planovania ariadenia, druha rovina predstavuje
planovanie a realizaciu obsahovo prepojenych avzajomne previazanych jednotlivych druhov
rozvojovych cielov a opatreni v konkrétnych Gzemnych urovniach. V optimdlnom pripade dochadza
k prelinaniu oboch tychto Grovni.

Vychodiska pre realizdciu integrovaného pristupu v SR zakotvuje Partnerska dohoda SR na
roky 2014-2020 (dalej iba ,Partnerska dohoda SR”), v ktorej st popisané vsetky tri zakladné sposoby
realizacie integrovaného pristupu v zmysle legislativy EU pre nové programové obdobie 2014 — 2020:
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» integrované Gzemné investicie,
> trvalo udrzatelny rozvoj miest ,
» komunitne vedeny miestny rozvoj.

Integrované Gzemné investicie (dalej iba ,IUl") predstavuji prvok strategického a vysledkovo
orientovaného pristupu s ciefom riesit potreby a vyzvy regionov podla ich 3pecifickych potrieb.
V podmienkach SR budu Ul realizované formou regionalnych integrovanych uzemnych stratégii na
arovni regiénu NUTS IIl. Regiondlne integrované uzemné stratégie (dalej iba LRIUS) je mozné vnimat
ako aplikaciu__integrovaného pristupu  prostrednictvom integrovanych Uzemnych investicii
definovanych v ¢l. 36 nariadenia Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) & 1303/2013. Ciefom je
prostrednictvom RIUS dosiahnut &o najviaciie synergické efekty na Gzemi. V nadvidznosti na
dosiahnutie uzemnej koncentracie zdrojov EU budd RIUS pokryvat celé Gzemie SR tak, aby ich
rozvojové zamery vychadzali zo Specifickych potrieb regidonov a funkéného vyuzitia Gzemia a mali
dopad pre ¢o najvacsiu skupinu obyvatelov.

Trvalo udrzatelny rozvoj miest (dalej iba ,TURM") je vzmysle clanku 7 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) €. 1301/2013 zo 17. decembra 2013? zaloZeny za realizdcii integrovanych
stratégii zameranych na riesenie hospodarskych, environmentalnych, klimatickych, demografickych a
socialnych problémov mestskych oblasti, pricom minimalne 5 % zdrojov EFRR, vyclenenych pre kazdy
¢lensky stat je povinny investovat do opatreni tykajucich sa TURM. V sulade s Partnerskou dohodou
SR bude TURM v SR aplikovany prostrednictvom Ul financovanych z prioritnych osi IROP ako stéast
RIUS.

Podpora do ostatnych identifikovanych oblasti prispievajucich do TURM, ktoré IROP
tematicky nepokryva, a teda nad ramec ¢lanku 7 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢.
1301/2013, mobie byt zabezpefena z prislusnych operaénych programov prostrednictvom
mechanizmu zvyhodnovania ziadosti o NFP prispievajucich k TURM vo vyberovom procese, resp.
prostrednictvom vyhlasovania priamo cielenych vyziev na realizaciu opatreni TURM.

Miestny rozvoj vedeny komunitou® (dalej len ,CLLD”) je ndstrojom pre zapojenie ob¢anov na
miestnej Grovni pre lepSie rieSenie socialnych, environmentalnych aekonomickych wvyziev. Ide
o pristup s relativne malymi finan¢nymi investiciami, realizované operacie maju predovsetkym
lokalny charakter, ale m6zu mat podstatny vplyv na Zivot fudi v danom Gzemi. Pristup CLLD vychddza
z pristupu LEADER zaloZzeného na MAS a stratégiach miestneho rozvoja.

Na podporu CLLD sa bude vyuZivat EPFRV prostrednictvom PRV (pristup LEADER) a EFRR
prostrednictvom IROP. CLLD viak je nie je sicastou RIUS. Pokial bude na danom uzemi zriadena MAS
implementujuca prisludna stratégiu miestneho rozvoja, Gzemne sa bude prekryvat s ¢astou uzemia
RIUS. Z dévodu zamedzenia duplicity podpory je deliaca linia medzi stratégiami miestneho rozvoja
a RIUS vymedzend ramcovo na urovni velkosti projektu - prostrednictvom RIUS by mali byt
podporované investicne narocnejsie projekty a projekty so subregiondlnym a regiondlnymi dopadom;
prostrednictvom CLLD projekty mensieho rozsahu s miestnym dopadom.

Vietky strategické ciele uzemnej samospravy na Slovensku musia vychadzat a byt
kompatibilné s nadradenou dokumentdciou prijatou na regionalnej, celostatnej alebo celoeurdpske;j
arovni. Jednym zo zakladnych dokumentov, ktory vymedzuje Cinnosti a aktivity na nasledujlce
obdobie je Partnerska dohoda SR na roky 2014 — 2020. Tento dokument je zakladom pre Cerpanie

2 Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1301/2013 zo 17. decembra 2013 o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajucich sa ciela Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruduje
nariadenie (ES) ¢. 1080/2006.

3 CLLD je definovany v ¢lankoch 32-35 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013.
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fondov Eurépskej Gnie na Gzemi Slovenskej republiky, kde tvoria investicie z tychto zdrojov drvivu
vacsinu verejnych vydavkov. Na zaklade tychto faktov je nevyhnutné spomenut aspor zakladné fakty
a konstatovania v iom obsiahnuté:

>

V nadviznosti na identifikovany rozvojovy potencial regionov Slovenskej republiky
(dalej len ,,SR”) a investicii posilfiujucich ich hospodarsky a socidlny rast’, koncentruje Partnerska
dohoda SR na roky 2014 — 2020 (dalej len ,PD SR“) opravnené prispevky ESIF do tych
geografickych Guzemnych jednotiek, v ktorych sa da ocakavat najvyssia miera efektivnosti
vyuZivanych investicii na rieSenie $pecifickych problémov regiénu, prostrednictvom vyuZivania
ich miestneho potencialu a zdrojov.

Z pohladu regionalneho pristupu, bude strategickym ciefom PD SR zabezpelovat
implementovanie investi¢nych priorit do priestorov, ktoré maju najvyssi rozvojovy potencial
pre danu prioritni oblast. Cielom je integrovat investiéné aktivity tak, aby sa stali
multiplikatormi dalSieho rozvoja danej geografickej jednotky, ako aj rozvoja k nej prilahlého
uzemia.

Zakladnym vychodiskom na rieSenie Uzemnej atematickej koncentracie pre
rozhodovanie o umiestinovani Eurépskych Strukturalnych a investicnych fondov podporovanych
investicnych aktivit je rozvoj UGzemia a polycentrickej sidelnej Struktary, definovanej
v celostatnom Uzemnoplanovacom dokumente — Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 v
zneni zmien a doplnkov €. 1 KURS 2011° (dalej len ,KURS”) ktord definuje tzv. centra osidlenia
a taziska osidlenia. Tieto su dobre dostupné pre obyvatelov ich zazemi a preto si vhodnymi
priestormi pre koncentraciu vybranych investicnych aktivit, ktoré uspokojuji aj poZiadavky
a potreby obyvatelov ich zazemia. Popri centrach osidlenia a taziskach osidlenia maju vyznamny
rozvojovy vyznam v celom priestore SR rozvojové osi. Tieto predstavuju jeden z najvyznamnejsich
prvkov distribticie rozvojovych impulzov pre ¢o najvdcsie plosné pdsobenie rozvojovych aktivit.
Rozvojové osi su sucastou tvorby vyvaienej hierarchizovanej sidelnej Struktury. Podporuju
sidelné vazby medzi obcami a rovnovédiny sidelny rozvoj, vratane rozvoja vidieka. Vytvdraju
podmienky pre dostupnost kinfrastruktiram, zachovanie arozvoj prirodného a kultirneho
dedi¢stva a zabezpe€uju poziadavky, ktoré sa na sidelnd Struktdru klada z hladiska
ekonomickych, socidlnych a environmentalnych suvislosti. Rozvojové osi tak efektivne plnia
poZiadavky udrzatelnosti avytvarania zdravého aenvironmentalne vhodného obytného
i pracovného prostredia.®

VSR sa vdosledku hospodarskej krizy neustale prehlbuje problém
nezamestnanosti, chudoby, socidlneho vylGéenia, €i celkového zniZenia Zivotnej Grovne
obéanov. Osoby s nedostatocnymi kompetenciami a kvalifikaciou si najohrozenejSou skupinou
na trhu prace a najvidcSou bariérou udriatelného rozvoja SR. Kvalita odborného vzdelavania
a pripravy nedostatoine reaguje na aktudlne potreby trhu prace anedokaze pripravit
kvalifikovant pracovnu silu v takej miere, aby bola schopnd bezprostredne, po ukonceni studia,
vstupit do pracovného procesu.

KlGéovymi vyzvami pre SR v nasledujucom obdobi su: restrukturalizacia systému
vzdeldvania vzaujme zvySenia zamestnanosti a mobility pracovnej sily, aktivizacia [udi
ohrozenych chudobou a socidlnym vylicenim za Gcelom ich zaclenenia, deinstitucionalizacia

aAnalyza rozvojového potencidlu regidnov SR a ich izemnych rozdielov s priemetom na tematickd koncentréciu ESIF
v Partnerskej dohode SR na roky 2014 — 2020, http://www.nsrr.sk/sk/programove-obdobie-2014---2020/negociacie-k-
priprave-partnerskej-dohody-sr-a-op/

*Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 v zneni zmien a doplnkov €. 1 KURS 2011, schvdlend uznesenim vlady SR a jej

zavizna ¢ast vydana nariadenim vlady SR ¢. 528/2002 Z. z., Zmeny a doplnky €. 1 KURS 2011 uznesenim vlady SR €.
513/2011 a jej zavazna Cast vydana nariadenim vlady SR ¢. 461/2011 Z. z.
®Koncepcia uzemného rozvoja Slovenska 2001 v zneni zmien a doplnkov €. 1 KURS 2011, str. 60
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socidlnych sluzieb a socidlnopravnej ochrany deti asocidlnej kurately, podpora aktivneho
a zdravého starnutia vratane dlhodobej starostlivosti’a integracia marginalizovanych rémskych
komunit (dalej len ,MRK“). Dalou vyzvou je starostlivost odeti do 3 rokov veku (t. j.
zosulad'ovanie rodinného a pracovného Zivota) a dostupnost predskolského vzdeldvania.

Kla¢ové problémy trhu prace, ktorym musi SR v nasledujucom obdobi celit su:
vysokd nezamestnanost a nizka zamestnanost (najma Zien, starSich a nizkokvalifikovanych),
dlhodoba nezamestnanost, nezamestnanost mladych ludi, nedostatoénd Géinnost a efektivnost
aktivnej politiky trhu prace a nizka mobilita doméacej pracovnej sily.

Prejavom nerovnovahy na trhu prace je miera volnych pracovnych miest, ktora je
v SR pod priemerom EU. V roku 2012 bolo v SR z 1 000 pracovnych miest v priemere volnych len
8. Priemer EU bol 15 volnych miest, ¢o znamena, 7e miera volnych pracovnych miest v roku 2012
dosiahla 1,5 %.

Podiel pracujiceho obyvatelstva vo veku 20-64 rokov je v SR pod priemerom EU
a posledné roky stagnuje okolo podielu 65,0%. Narodny ciel pre SR, vyplyvajuci zo stratégie
Eurépa 2020, je pre oblast zamestnanosti stanoveny na Grovni 72 %. Pod priemerom EU je SR aj
v miere zamestnanosti starsich ludi (vo veku 55-64 rokov) a miere zamestnanosti Zien vo veku 20-
64. Moznost zamestnania starsich ludi je nepriaznivo ovplyvnena viacerymi faktormi, napriklad aj
nedostato¢nym pristupom k celoZivotnému vzdeldvaniu, absenciou systému poradenstva vo
vzdeldavani zamestnanych dospelych, ¢o osobitne plati pre $pecifickt skupinu starsich fudi. Miera
zamestnanosti nizkokvalifikovanych oséb (ISCED 0-2) v SR (29,5 % v roku 2012) je v ramci EU
najnizsia. V roku 2012 dosiahla len 57 % drovne EU. K situdcii narastajicej nezamestnanosti
a slabsej ekonomickej nezavislosti zien negativne prispieva aj nedostatok sluzieb starostlivosti
odeti. Od roku 2006 sa kazdy rok zhoriuje dostupnost materskych 3kél (dalej len ,MS)
a vyuZivanie zariadeni starostlivosti o deti do 3 rokov patri medzi najniz3ie v EU.

V roku 2012 bola miera nezamestnanosti v SR (14 %) Siestou najvysSou a dlhodoba
miera nezamestnanosti (9,4%) $tvrtou najvy$sou v EU. Miera nezamestnanosti 0s6b s nizkym
stupriom vzdelania (44,7 %) presiahla viac ako trojnasobne celkovi mieru nezamestnanosti.

Najpocetnejsiu  skupinu nezamestnanych absolventov strednych 3kél tvorili
absolventi studijnych spolocenskych odborov a sluZieb®, nasleduji absolventi $tudijnych odborov
s rozsirenym praktickym vyucovanim a absolventi u¢ebnych odborov.

Bariérami, ktoré brania zvySeniu zamestnanosti, si najma nesulad medzi vzdelanim
a ziskanymi zruénostami pre potreby trhu prace, nedostatocna pripravenost strednych
odbornych 3kdl reagovat na meniace sa potreby trhu prace, ako aj slabé prepojenie
terciarneho vzdeldvania a trhu prace.

V stvislosti so stratégiou Eurépa 2020 a NPR je potrebné realizovat opatrenia na
podporu zamestnanosti a mobility pracovnej sily s cielom do roku 2020 dosiahnut 72 % mieru
zamestnanosti obyvatelstva vo veku 20 - 64 rokov a3 % mieru dlhodobej nezamestnanosti.
Nevyhnutnostou je taktieZ podpora kapacit v oblasti socialneho dialogu, ktoré svojimi navrhmi na
realizaciu opatreni ucinne prispievaju krealizacii politik v oblasti podpory podnikania,
zamestnanosti a identifikacie nezamestnanosti.

Pre podporu rastu priaznivého pre zamestnanost je potrebné rozvijat vnutorny

kultirny potencial regidnov, vratane konverzie upadajucich priemyselnych oblasti a rozvoja
kultdrnych zdrojov.

Narodny program aktivneho starnutia na roky 2014 — 2020, MPSVR SR
87droj: UIPS Uplatnenie absolventov strednych §kol v praxi. Bratislava: 2011
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» V stvislosti so stratégiou Eurépa 2020 a NPR je potrebné v oblasti socidlnej inkluzie
a chudoby dosiahnut ciel znizenia miery populdcie ohrozenej chudobou a socialnym vylucenim
na 17,2 % do roku 2020.

» Vo vztahu k $pecifickym odporacaniam Rady EU pre SR je potrebné vodbornom
vzdelavani posilnit poskytovanie praktickej vyuéby priamo v podnikoch, vo vysokoskolskom
vzdelavani vytvorit programy orientované na pracovny trh a podporit odovzdavanie znalosti
podporou spoluprace medzi VS, vyskumnou komunitou a podnikatelskym sektorom.

» V odbornom vzdelavani a priprave je potrebné posilnit zavadzanie prvkov dudineho
systému vzdeldvania a poskytovanie praktickej vyucby priamo u zamestnavatelov.

Pre formuldciu vizie a navrh stratégie obce Cervenica je nevyhnutné brat do Gvahy névrhy
a smerovanie zapracované aj do daldich dokumentov na narodnej a regiondlnej urovni. Za vsetky
spomefme aspon Narodnu stratégiu regionalneho rozvoja Slovenskej republiky (NSRR SR), ktora bola
aktualizovana v maji 2014 (Uznesenie VIady SR ¢. 222/2014) a aktudlne PHSR na Urovni PreSovského
samospravneho kraja.

Aktualizécia Narodnej stratégie uvadza hlavné faktory rozvoja regionov Slovenska, analyzuje
regionalne disparity, predkladd progndzu hospodarskeho vyvoja v regionoch Slovenska. Hodnoti
vychodiskovy stav a predkladd principy zasadného smerovania v prioritnych oblastiach, na ktoré je
potrebné - aj v stlade so stratégiou Eurdpa 2020 - klast v regionalnom rozvoji Slovenskej republiky
hlavny doraz.

Vizia obce Cervenica

V zmysle aktualizovanej Narodnej stratégie regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky sa
ocakava, 7e regidny budu schopné efektivne vyuzivat svoj vnutorny potencial, ako svoju konkurencnd
vyhodu, s ciefom zvySovat kvalitu Zivota obyvatefov a v ramci jednotlivych regiénov budu znizované
vnutroregiondlne rozdiely. Podas realizacie aktualizovanej NSRR SR bude pri planovacich procesoch
uplatiiovany integrovany pristup orientovany smerom k udrzatefnému socialnemu, ekonomickemu,
environmentalnemu a Gzemnému rozvoju regionov.

Vizia regionalneho rozvoja Slovenska predstavuje stav, ku ktorému ma Slovensko za niekofko
rokov dospiet, vymedzuje ramec pre definovanie strategickych ciefov a priorit na obdobie 2014 ai
2020 s vyhladom do roku 2030, ako aj postupy na ich dosiahnutie.

Vizia regiondlneho rozvoja Slovenska je definovana nasledovne:

“Slovensko sa md stat krajinou s vysokou kvalitou Zivota vsetkych obcanov. Kaidy region bude
vyuZivat svoje danosti v prospech svojho udriatelného hospoddrskeho, socidlneho,
environmentdineho a uzemného rozvoja a tym aj Slovenskej republiky, ako vyspelého, hospodarsky,
politicky a socidlne sudriného ¢lenského statu Eurdpskej unie.”

Pre naplnenie dlhodobej vizie regiondlneho rozvoja podfa aktualizovanej NSRR SR je
stanoveny nasledovny strategicky ciel: “Integrovanym a vysledkovo orientovanym pristupom k
regiondlnemu rozvoju a na zdklade vyuZitia vniutorného potencidlu regionov zvysit do roku 2030 ich
adaptabilitu, konkurencieschopnost a vykonnost pri sucasnom zvysovani kvality Zivota obyvatelov a
pri respektovani principov udrZatelného rozvoja”.

Stanovenie vizie obce predstavuje Zelany a ocakavany stav, ktory si obec zdlhodobého
hladiska vytycila na dosiahnutie. Vymedzuje ramec pre definovanie strategickych a tematickych
cielov na obdobie nasledujucich rokov.
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Obec Cervenica ma stanovent nasledovnu viziu, ktord vychadza tak z minulého obdobia ako
aj o¢akdvani pre nasledujtice roky s dlhodobym vyhladom: ,Chceme aby v roku 2020 bola Cervenica:

- bezpecnou, dobre hospoddriacou a vhodne riadenou obcou;
- obcou aktivne podporujucou rozvoj podnikania a kvalitnej infrastruktury;
- obcou chrdniacou a zvefadujicou kulturne i prirodné dedicstvo;

- obcou uvedomelych, sebavedomych a vzdelanych ludi, s pozitivnym a aktivhym pristupom k
¢innostiam na rozvoj komunity;

- obcou vhodnou pre Zivot obyvatelov (dostatocnd ponuka prdce, vhodné spojenia do najbliZsich
centier, Cista a zdravad obec)”.

Stratégia rozvoja obce Cervenica

Definovanie stratégie rozvoja obce Cervenica nadvizuje na vysledky analyz, vychadza
z poznania komplexného vnatorného prostredia a potrieb obyvatelfov obce. Do rieSenia pomerne
sirokého spektra existujucich rozvojovych potrieb aktivne vstupuji viaceri aktéri (5tat, miestna
samosprava, sukromny sektor, mimovladne organizécie atd.) s réznymi kompetenciami, zaujmami a
financnymi zdrojmi. Zarovern vychddza z predpokladu, Ze prislusné organy verejnej spravy na
narodnej a regionalnej urovni zabezpecia koordinovany pristup pri zabezpeceni planovanych zmien,
ktoreho délezitym predpokladom je dobra informovanost kitiCovych aktérov a ich spolupraca.

Osobitnd pozornost v stratégii je venovana koordindcii rozvojovych zamerov obce, ktoré
budu cez schvdlené operacné programy spolufinancované zo zdrojov eurdpskych fondov. Je
spracovana v sulade sui spominanou Narodnou stratégiou regionalneho rozvoja Slovenskej
republiky, ktora obsahuje nasledujtce prioritné oblasti:

PO 1 Ludské zdroje — zvySenie kvality ludského kapitalu

PO 2 Ekonomicka vykonnost a konkurencieschopnost hospodarstva
PO 3 Strukturalne zmeny

PO 4 Poznatkovo orientovana ekonomika

PO 5 Ochrana a tvorba Zivotného prostredia

Tieto su premietnuté do prioritnych oblasti navrhovanych v stratégii rozvoja obce
s prispdsobenim podmienkam Urovne samospravy a tieZ zli¢enim PO 2 — PO 4 do jednej spolocnej
prioritnej oblasti — Hospodarska politika.
Pre naplnenie vizie a na dosiahnutie ciefov si obec Cervenica stanovila tri nasledovné hlavné prioritné
oblasti / politiky:

1. Socialna politika — zahifia oblast trhu prace, skolstvo a vzdelavanie, socidlne sluzby a socidlnu
infrastrukturu (socialnu, bytovi a zdravotnicku), kultiru a 3port, rozvoj a podporu partnerskej
spoluprace.

2. Hospodarska politika — pozostava z oblasti so zameranim na podnikatelské prostredie (podpora
malého a stredného podnikania a pod.), na podporu remeselnej a polnohospodarskej vyroby, rozvoj
cestovného ruchu, rozvoj dopravnej (miestne komunikdcie, parkovacie miesta, chodniky,
cyklodoprava a pod.) a ostatnej technickej infrastruktiry (obecny rozhlas, kamerovy systém,
osvetlenie, verejné toalety a pod.), efektivna verejna sprava, vyskum a inovacie, kultarny a kreativny
priemysel (ide o priemysel, ktory pridava vysledkom dusevnej tvorivej ¢innosti hospodarsku hodnotu,
zahffia najma umenie, podporu tradi¢nych remesiel, folkloru a pod.)

3. Environmentalna politika — so zameranim na odpadové hospodarstvo, vodné hospodarstvo
(vodovod, kanalizécia, protipovodriové opatrenia, opatrenia vedice k prevencii pred Zivelnymi
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pohromami), na ochranu a tvorbu zloZiek Zivotného prostredia (ovzdusie, zelefi v obci, zniZenie
spotreby energie pri prevadzke verejnych budov a pod.), na ochranu prirody a krajiny.

Prostrednictvom tychto prioritnych oblasti, dalej rozpracovanych do jednotlivych opatreni,
bude obec naplfiat viziu rozvoja naplifianim ciefov; vytvarat podmienky pre zvy$ovanie kvality Zivota
obyvatelov obce, pre konkurencieschopny hospodarsky rozvoj a zvySovanie kvality Zivotného
prostredia s resSpektovanim strategickych ciefov PreSovského samospravneho kraja.

Globalne ciele rozvoja obce Cervenica

Globalne ciele su 3 a kopiruju pocet a zameranie prioritnych oblasti definovanych v ramci
metodiky na spracovanie PHSR. Prioritnymi oblastami su: 1. Prioritnd oblast — Hospodarska, 2.
Prioritnd oblast — Socidlna a 3. Prioritna oblast — Environmentalna. Kaida z nich ma priradeny
globalny ciel, ktory by sme chceli dosiahnut do roku 2020:

1. Hospoddrska - Rozvinutd ekonomika produkujica dalsie rozvojové impulzy;
2. Socialna - Zabezpecené vietky verejné sluzby obanom;

3. Environmentdlna - Kvalitné Zivotné prostredie a aktivity obce a jej ob¢anov zabezpedujluce
pozitivne vplyvy na Zivotné prostredie.

Specifické ciele rozvoja obce Cervenica

Specifickych cielov je celkovo 12, pricom v st rozdelené do jednotlivych prioritnych oblasti —
Hospodarska (5 cielov), Socidlna (5) a Environmentalna (2). Su to nasledovné:
1.1 Podpora sukromného podnikania
1.2 Rozvoj turistickej infrastruktary a sluzieb pre turistov
1.3 Posilnenie kvality a moznosti formdlneho i neformalneho vzdelavania
1.4 Rozvoj informatizacie a elektronizacie obce
1.5 Zlepsenie ekonomickej kondicie obce
2.1 Zabezpecenie moznosti byvania pre vietky kategorie obyvatelov
2.2 Pokracovanie a zintenzivnenie komunitnej prace
2.3 Zabezpecenie adekvatnej starostlivosti o znevyhodnené skupiny obyvatelstva
2.4 Podpora a rozvoj dalsich oblasti ob¢ianskeho Zivota
2.5 Prevencia kriminality a zabezpecenie ochrany oséb a majetku
3.1 Podpora aktivit a procesov pri zabezpecovani ekologickych funkcii uzemia
3.2 Podpora aktivit a procesov zlepsujucich kvalitu Zivotného prostredia.

Tematické ciele rozvoja obce Cervenica

Kazdy zo S$pecifickych ciefov obsahuje minimdlne jeden, maximalne tri tematické ciele
spadajuce pod oblast ktoru Specifikuje. Celkovo je pomenovanych 24 tematickych ciefov, ktoré
mozete najst vo formulari €. S 1.
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Tab.: Hlavné ciele stratégie Europa 2020

Znizenie emisii sklenikovych plynov (SP) o 20%

oproti Grovniam roka 1990

Hlavné ciele stratégie Eurépa 2020 Suéasna situacia na Narodny cief v NPR do roku
' Slovensku 2020 }5”'?%@:f”:j_. .
Investovat 3% HDP EU do vyskumu a vyvoja (%
0,63% (2010) 1%
HOP)
+13%

-2% (emisie projektovane do
roku 2020 oproti roku 2005
+0% (emisie roka 2010
oproti roku 2005)

(narodny zavazny ciel pre
sektory mimo systému
obchodovania s emisiami oproti
roku 2005)

20% energie musi pochadzat z obnovitelnych

(referencny rok 2008)

_ 9,8% (2010) 14%
zdrojov
Zvysenie energeticke] efektivnosti o 20% (znizenie . _

i . Neuplatiuje sa Znizenie 0 1,6 Mtoe
spotreby energie o0 368 Mtoe) pre EU 27
75% obyvatelstva vo veku 20-64 rokov by mala byt
) 65.1% (2011) 72%

zamestnana
Znizenie  predCasného  ukongenia  Skolskej
dochadzky pod 10% (obyvatelstvo vo veku od 18 do 5% (2011) 6%
24 rokov)
Aspon 40% obyvatelstva vo veku 30-34 rokov s
ukonéenym vysokoSkolskym alebo rovnocennym 23.4% (2011) 40%
vzdelanim
Znizit poCet osob ohrozenych chudobou alebo
vylugenim v EU aspof o 20 milionov +1000 (2011) - 170 000

Zdroj: Stratégia Europa 2020
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Cast C — Programova ¢ast

Programova cast PHSR, ako tretia kapitola tohto dokumentu, podava konkrétne popisy
projektov ¢i aktivit, ktoré s navrhované pre obec Cervenica. Vietky navrhy uvedené v tabufkovej
¢asti (formular ¢. P1) st podrobnejsie popisané v jej textovej casti. V pripade najblizSie planovanych
aktivit, su tieto zaradené aj do akéného planu.

Jednotlivé navrhované projekty / aktivity je pre lepsiu informaciu potrebné blizsie popisat. Tento
popis a zdovodnenie potreby vychddza z prace pracovnych skupin pre spracovanie PHSR a informacii
z dotaznikovych prieskumov a osobnych stretnuti v Cervenici.

Prioritna oblast: Hospodarska

Projekt/Aktivita: 1.1.1 Aktualizacia Uzemno-planovacej dokumentacie

Popis: V stc¢asnosti obec Cervenica nema spracovany platny Uzemny plan. Uzemnoplanovacia
dokumentacia je potrebna na prehodnotenie rozvojovych zamerov obce; vytvorenie prostredia pre
hospodarsky, socidlny, investiCny rozvoj; rozsirovanie obce a vytvaranie kvalitného prostredia pre
obc¢anov. Je nevyhnutné takato dokumentaciu udrziavat aktualizovant, aby dokazala reagovat na
aktudlne potreby obce a jej obyvatelov.

Projekt/Aktivita: 1.1.2 Zalozenie obecného / socialneho podniku

Popis: Socidlne podnikanie je na Slovensku eSte pomerne nerozvinuté aviazané skér na podporu
chréanenych dielni. Obec riesi situaciu dlhodobo nezamestnanych len prostrednictvom ich zapojenia
do projektu aktivaénych prac, kde je uplatnenie tychto ludi limitované, tak financ¢ne ako icasovo.
Obec chce zlepsit Zivotnd situdciu prioritne tym obyvatelom, ktori sa v doterajsich projektoch obce
dobre osvedcili, a to ich zapojenim do pracovného pomeru v novovytvorenom obecnom socidlnom
podniku.

Obec zatial nema urcen( presnu napli c¢innosti ani lokalitu umiestnenia tohto podniku. V pripade
moznosti a vhodnych prilezitosti na zaloZenie takéhoto podniku bude tento podporeny aj obcou;
personalne kapacity fudi z miestnej komunity st pre tento ucel postacujlce.

Realizacia zameru umozni ziskanie pracovnych navykov pre dlhodobo nezamestnanych a zlepsi tak
ich uplatnitelnost na trhu prace; vytvori pracovné miesta pre znevyhodnenych uchadzacov
0 zamestnanie; napomdZe rozvinGf zru¢nosti zamestnancov a ich komunikaciu a vzajomnu
spolupracu pri praktickych cinnostiach; zlepsi ekonomické podmienky v rodinach tychto obcanov;
obec ziska skupinu fudi uvedomujucich si vlastni zodpovednost za svoj Zivot a Zivot svojej rodiny;
pomdze aj aktivitam v obci napr. pri opravach obecného majetku alebo rozvoji infrastruktary
cestovného ruchu.

Projekt/Aktivita: 1.2.1 Rekonstrukcia a modernizacia objektu Obecného tradu

Popis: Objekt Obecného uradu je situovany v centre obce anachddza sa vo vlastnictve obce.
Nevyhnutna je jeho rekonstrukcia a to predovsetkym zateplenie objektu.

Cielom je efektivizacia vyuZitia obecnych priestorov na verejnoprospesné aktivity; zabezpecenie
adekvatnej udrzby obecnych budov; zvysenie kvality a dostupnosti sluzieb pre obcana.

Projekt/Aktivita: 1.2.2 Vystavba kotolne pre budovu Obecného tradu

Popis: Ide o vystavbu kotolne pre budovu Obecného Uradu s umiestnenim na obecnom pozemku. Je
potrebné pripravit zodpovedajlicu technickl projektovi dokumentaciu k realizacii stavby. Ciefom je
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dosiahnut zlep3enie podmienok pre vykon a prevadzku samospravy obce i Usporu energetickych
nakladov.

Projekt/Aktivita: 1.2.3 Vybudovanie Domu smtitku

Popis: Ide o vybudovanie Domu smutku v intravilane obce, pricom presnu lokalizaciu bude potrebné
urcit v procese pripravy investicie. Zatial nie je spracovana ani projektova dokumentacia ku stavbe.
Cintorin je v pomerne dobrom stave, pricom kapacitne postacuje iv buducnosti. Z uvedeného
dévodu je vyhodnejsie umiestnenie navrhovaného Domu smutku vintravilane obce, kde by bola
zabezpecdena lepsia ochrana objektu pred vandalmi. Cielom je zabezpecit vhodny objekt a priestor
pre dostojnu rozlucku so zosnulymi. Realizacia navrhovanej Cinnosti prispeje k skvalitneniu sluzieb
pre ob¢anov obce a Upravu ddstojného miesta posledného odpocinku.

Projekt/Aktivita: 1.3.1 Rekonstrukcia turisticky atraktivnych nehnutelnosti

Popis: V obci a jej okoli je niekolko turisticky atraktivhych nehnutelnosti ¢i uz vo vlastnictve cirkvi
alebo stikromnych osdb. Pre rozvoj turistickej atraktivity by bolo vhodné uvazovat nad ich efektivhym
vyuzitim, ¢o vo vacSine pripadov znamena ich rekonstrukciu a propagaciu. V pripade kultarnych
pamiatok je nevyhnutné konzultovat rekonstrukcie s Krajskym pamiatkovym Gradom. V pripade, Ze
nehnutelnost nie je majetkom obce, bolo by vhodné konzultovat s majitefmi ich rekonstrukciu
a napomahat aj vich komunikacii s uradmi. Dlhodobym prinosom tejto aktivity by malo byt
vybudovanie kompletnej turistickej infrastruktiry v spolupraci s okolitymi sidlami, kde sa nachadzaju
dalsie casti prirodného ¢i kultdrneho dedicstva.

Projekt/Aktivita: 1.3.2 Podporovat vznik a prevadzku turistickej infrastruktiry pre poskytovanie
komplexnych sluZieb

Popis: Okrem vyssie uvedenych aktivit je nevyhnutné mysliet aj na podporu dalsich prvkov turistickej
infrastruktury od prichodu navstevnika do regionu akoukolvek formou dopravy (auto, vlak, autobus,
bicykel, pesia turistika), cez jeho pobyt (ubytovanie, strava, oddych, kultdra, Sport,...) az po ¢o
najjednoduchsie a najrychlejsie trasy odchodu s tym, Ze navstevnik bude mat zdujem sa opatovne
vratit. Opatovne je potrebné aj pri tychto aktivitach Gzko spolupracovat s regiondlnymi ¢i krajskymi
zdruzeniami na podporu cestovného ruchu a vyuzit potencial lokalizacie v nevelkej vzdialenosti od
krajskych miest KoSice a PreSov.

Projekt/Aktivita: 1.4.1 Vytvorenie a sprava turistickych a nau¢nych chodnikov v obci a jej okoli
Popis: V stcasnosti je v obci len malo aktivit podporujucich turistiku. Prilezitost je napr. v aktivnej
spolupraci s podnikatefmi, kedy by bolo vodné uvazovat nad zatraktivnenim suGcasnych, prip.
vytvorenim novych turistickych ¢i naucnych chodnikov (napr. k byvalym banskym $télniam). Ako
stcast naucnych tras, resp. cyklotras by bolo vhodné zaclenit aj oddychové zony, ktoré by bolo dobré
prepojit so sluzbami pre turistov. Oddychové zony s chapané ako altanky, lavicky, ohniska, lanové
drahy — pre turistov, cyklistov, rodinné vylety. Tato aktivita ma viest k vytvoreniu miest oddychu, aj
ako zakladu pre primestsku rekreaciu obyvatelov krajskych miest PreSov a KoSice.

Projekt/Aktivita: 1.4.2 Vytvorit zizemie a podmienky pre rozvoj agroturistiky

Popis: V sucasnosti na GUzemi obce sa nachadzaju piati sukromne hospodariaci rolnici. Podhorie
Slanskych vrchov ma prirodzené predpoklady aj na rozvoj tohto typu turistiky. Do buddcnosti by bolo
vhodné vyuZit mozZnosti na agroturistiku v spolupraci s inymi podnikatelskymi subjektmi v blizkych
mestach alebo okolitych obciach.

Projekt/Aktivita: 1.4.3 Aktivne zapajanie sa do projektov a komunikacie za ucelom spoluprice
vsetkych subjektov oblasti Presov a okolie v cestovnom ruchu
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1.4.4 Vytvarat nové komplexné produkty CR vyuZivajic prirodné danosti a historiu Gzemia

Popis: Okrem vy33ie spominanych aktivit v oblasti cestovného ruchu je nevyhnutné rozvijat aj uz
existujlce projekty a &innosti v ramci réznych zdruzeni podporujlcich cestovny ruch. Obec Cervenica
je ¢lenom zdruZenia Sigordskd spolo¢nost, pricom predmetom cinnosti tohto zduZenia je tvorba,
rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét prispievajicich k rozvoju
sluzieb v cestovnom ruchu v okoli Presova, v udoli Solného potoka a potoka Delna a tvorba a ochrana
7ivotného prostredia v tomto subregidéne. Bude potrebné podporovat hlavne spolupricu s dalsimi
¢lenmi, pricom idedlne bude zamerat sa na komplexné produkty cestovného ruchu, ktorych by bola
Cervenica sucastou.

Projekt/Aktivita: 1.5.1 Rekonstrukcia a modernizacia objektu Zakladnej $koly Cervenica

Popis: Skola planuje prepojit stari budovu s novou krytym stiporadim, vybudovat $atne pre ziakov v
novej budove, opravit interiéry tried a vstupné brany do skoly. Potreba financii je nevyhnutnd na
realizaciu rekonstrukcie objektu podla schvalenej projektovej dokumentacie.

Rekonstrukciou a modernizaciou Zikladnej skoly Cervenica sa vobci vytvoria moinosti pre
kvalitnejSiu vychovu Ziakov, svyhladom ich SirSieho uplatnenia na trhu prace ato hlavne
v zamestnavatelmi Ziadanych profesiach. Cielom je zlep3enie pracovnych navykov a zruénosti
absolventov skoly, zvysenie ich vedomostnych a praktickych kompetencii. Obec takto ziska ovela
zrucnejsich mladych obyvatelov s uplatnenim v ich osobnom Zivote i pri zapdjani sa do Zivota obce.

Projekt/Aktivita: 1.5.2 Vystavba nového objektu Materskej skoly

Popis: Ide ovystavbu nového objektu Materskej 3Skoly v existujicom aredli Zakladnej 3Skoly
s materskou $kolou Cervenica. Stcastou tejto investicie je doplnenie jej vnutorného vybavenia
a zariadenia. Obec planuje zriadit dve klasické triedy. Ponukou moznosti predskolského formalneho
vzdeldvania pre vietky deti je predpoklad zlepsenia ich vysledkov aj na ZS avinych komunitnych
aktivitach. Ciefom je vytvorit vhodné prostredie pre harmonicky rozvoj deti, ich kvalitni a modernu
vychovu a tieZ vyrazné zlepSenie pracovného prostredia pre pedagogov a ostatnych zamestnancov
Skoly. Navrhovand vystavba tiez prispeje k energetickému zefektivneniu prevadzky novej budovy,
skvalitneniu prostredia na pracu a vyucbu, ziskaniu vhodnych novych priestorov na mimoskolsku
¢innost,

Projekt/Aktivita: 1.5.3 Vystavba telocviéne v objekte Zakladnej skoly Cervenica

Popis: Ide o vystavbu novej telocvi¢ne v aredli jestvujiceho objektu Zakladnej 3koly Cervenica.
Sucastou tejto investicie je aj obstaranie jej vnutorného vybavenia azariadenia. V sucasnosti
telocvi¢na v Zdkladnej $kole chyba; pricom je potrebné tento problém urychlene riesit, pretoze
hodiny telesnej vychovy musia prebiehat na chodbach alebo vo vonkajsom areali Skoly. Navrhovana
vystavba prispeje k zlepseniu kvality vyucCby telesnej vychovy, zvySeniu bezpecnosti na vyucovacich
hodinach, ziskaniu vhodnych priestorov na mimoskolsku cinnost, lepsej propagacii pohybovych
aktivit a rovnako i podpore $portu a komunitného rozvoja v obci.

Projekt/Aktivita: 1.5.4 Podpora cinnosti Evanjelickej spojenej $koly internatnej

Popis: Specifickym 3kolskym zariadenim v obci je Evanjelickd spojena $kola internatna (organizaéné
zlozky Evanjelicka Specidlna materska Skola, Evanjelickd Specidlna zakladna 3kola internatna pre
hluchoslepé deti internatna a Evanjelicka prakticka skola internatna). Evanjelickda Specialna zakladna
skola internatna pre hluchoslepé deti poskytuje vychovu a vzdelavanie hluchoslepym detom, ktoré
maju sucasne postihnuty zrak a sluch, ku ¢omu sa moze pridruZit aj telesné, mentalne &i iné
postihnutie. Obec Cervenica bude aj v budticnosti, v ramci svojich moznosti (personalne, priestorové,
materidlne, finan¢né), podporovat Cinnost tejto vzdeldvace] institucie. Ciefom je podpora préce so
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znevyhodnenymi skupinami obyvatelstva a podpora ich dalSieho vzdelavania pre lepSiu
uplatnitelnost v Zivote.

Projekt/Aktivita: 1.5.5 Pokracovanie v podpore vytvarania miest pre asistentov ucitela a ich
¢innosti v MS a Z§

Popis: V sucasnosti posobi 1 asistent ucitefa pre Materskd Skolu a 1 asistent ucitefa pre Zakladnu
skolu. Pocas rieseného obdobia bude snaha o udrzanie a pripadné zvySenie poctu asistentov ucitela
pre Zakladni $kolu aspon na 2 osoby. Ciefom je skvalitnenie vyucby, moznost venovat sa rozvoju
kompetencii vsetkych Ziakov aj v roznorodej skupine v ramci jednej triedy, podpora inkluzivheho
vzdeldvania a desegregacie.

1.5.6 Vytvorenie a vybudovanie oddychovych zén v aredli 2§

Aredl Zakladnej Skoly je v prijemnom kludnom prostredi, chraneny pred vonkajsim hlukom. V
budicnosti je planované vytvorit na Skolskom dvore oddychové zény s lavickami. Vybudovanim
oddychovych zon pre Ziakov sa vytvoria predpoklady pre aktivnejsi relax pocas prestavok, ale aj
priestory na vyucovanie v prirode.

Ciefom je tak ochrana majetku obce, zvySenie ochrany a bezpecnosti ziakov, vyucujtcich i ostatnych
zamestnancov $koly, sprijemnenie aredlu ZS, zlepsenie moznosti travenia ¢asu v obci, a efektivne
vyuZivanie prostriedkov obce.

Projekt/Aktivita: 1.6.1 Podporovat zaujmové zdruzenia poskytujlice neformalne vzdelavanie

Popis: Neformdlne vzdeldvanie je akakolvek organizovand forma vzdeldvania deti, mladeze
a dospelych mimo oficialnych systémov vzdelavania (navsteva vyucovania v Skdlke ¢i Skole). Hlavne
pri praci so znevyhodnenymi skupinami a MRK je takdto forma nevyhnutnou suéastou dlhodobej
prace, ktorej sa venuju viaceré organizacie. Casto dokazu inovativnymi formami vyucby vyplnit
detom a mladeii ich volny ¢as a tak ich vzdelavat. Zaujmom obce by mal byt aj rozvoj takejto formy
vzdeldvania, t.j. podpora zaujmovych zdruzeni, ktoré ju poskytuju alebo mézu poskytovat.

Projekt/Aktivita: 1.7.1 Zvy$enie poctu sluzieb OcU poskytovanych obéanom elektronicky

Popis: V dnesnej dobe plnej inovacii acoraz vysSieho vyuZivania informacno-komunikaénych
technoldgii je nevyhnutné, aby aj obec Cervenica neustdle rozsirovala svoju ponuku elektronickych
sluzieb pre obyvatelov. Niektoré su v urcitej zakladnej forme ponukané aj dnes ale v tejto oblasti je
potrebna a vyZzadovand neustala inovacia. Hlavnym ciefom je spristupnit poskytovanie elektronickych
sluzieb ob&anom na Urovni miestnej samospravy a zaroven zabezpecit vykon verejnej moci
elektronicky v sulade so zdkonom ¢. 305/2013 Z.z. 0 e-Governmente.

Projekt/Aktivita: 1.8.1 Zapojenie sa do projektov elektronizacie sluzieb samospravy (napr. Datové
centrum obci a miest)

1.8.2 Zabezpetit $kolenia zamestnancov OcU a podriadenych organizacii pre pracu s informaénymi
technologiami

Popis: Aktualne su, hlavne vdaka prostriedkom Eurdpskeho fondu regionalneho rozvoja, pristupné
viaceré narodné projekty a rézne aplikacie, ktorych ciefom je ufahcit mestam a obciam spravu IT
infrastruktury, agendy a zefektivnenie poskytovania sluzieb obéanom. Z viacerych prikladov je mozné
spomentt napr. portal Digitadlne mesto a projekt Datové centrum obci a miest. Obec Cervenica by si
mala zhodnotit moZnosti, prinosy a celkovy efekt zapojenia a vyuZitia tychto moZnosti v ramci svojej
agendy informacnych technologii.

Aktudlne sa da konstatovat, Ze obec podnikd kroky za Gcelom naplnenia ustanoveni Zakona ¢.
305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci z 1. 11. 2013 -
zakon o e-governmente. Aplikovanim vSetkych ustanoveni zakona sa dosiahne zefektivnenie prace
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verejnej spravy a zvy$enie spokojnosti obcanov s jej fungovanim na miestnej urovni; zmena
sticasného stavu poskytovania sluzieb samosprav na uroven vyrazne znizujlicu administrativnu zataz
obé¢ana, podnikatela a samosprav, vratane pracovnikov vykonavajucich jednotlivé dkony a zéroven
vyuZitie pre agendu origindlnych kompetencii obci a miest.

S vyssie uvedenym suvisi aj nutnost pravidelnych Skoleni zamestnancov OcU pre pracu s novym
softvérom a novymi sluzbami. Pre maximalizaciu efektivneho vyufZitia ich potencialu je potrebné mat
aj fudi, ktori dokazu sluzby ovladat a zabezpecit aj zastupitelnost v pripade potreby.

Projekt/Aktivita: 1.9.1 Modernizécia vypoctovej a kancelarskej techniky na OcU

Popis: Aj vypoctovy, kancelarsku a technickd infrastruktiru informacnych technologii je potrebné
udriiavat a neustale inovovat. Aktudlne evidujeme na OcU vekovo starsie vybavenie, ktoré ¢asto
svojou kapacitou nemusi postacovat sucasnym poziadavkam. Tato cast by si vyzadovala vykonanie
urcitej formy pasportizacie s ur¢enim, na ktorej pozicii je nevyhnutné aké zariadenie, aby neboli
zbytocne nakupované vykonné zariadenia pre poziciu, ktord napr. pracuje vyluéne s textovymi
a tabulkovymi editormi a naopak.

Projekt/Aktivita: 1.9.2 Zabezpecenie prevadzky verejnej Wi-Fi siete v centre obce
Popis: V ramci sluzby ob¢anom a ndvstevnikom obce by bolo vhodné zabezpecit prevadzku verejnej
internetovej Wi-Fi siete, ktora by bola dostupna min. na vietkych exponovanych verejnych miestach.

Projekt/Aktivita: 1.10.1 Konsolidacia vydavkov obce

Popis: Konsolidacia vydavkov sa tyka vSetkych kapitol rozpoctu a je urcite jednym z hlavnych cielov

vedenia obce aj do nasledujicich obdobi. Celkova suma dlhu obce k31.12.2014 predstavovala
6. Obec ma s nizsim dlhom vadsie predpoklady na rozvoj.

Projekt/Aktivita: 1.10.2 Odpredaj prebytoéného majetku

Popis: Jednou z moZnosti ,ako znizit vydavky, je aj predaj nehnutelného ¢i hnutefného majetku obce.
Obec Cervenica v suc¢asnosti — velkym nehnutefnym majetkom, ale do buddcnosti je
potrebné v nevyhnutnych pripadoch pocitat aj s takymito moznostami konsolidacie rozpoctu.

Projekt/Aktivita: 1.11.1 Realizacia opatreni na zvySenie prijmov obce prostrednictvom zlepseného
vyberu miestnych dani a poplatkov

Popis: Zvy$enie prijmov je minimalne rovnako ddlezité ako znizovanie vydavkov. Jednym z opatreni je
napr. aj zvy$enie vymozitelnosti miestnych dani a poplatkov alebo zvySenie prijmov, ktoré by pokryli
nevyhnutné vydavky. Z celkového pohladu hospodarenia samosprav na Slovensku je citefné vyrazné
zlep$enie hospodarenia, ktoré bude do dalsich rokov podporené zvySenim percenta odvadzaného do
rozpoctu samosprav zo Statneho rozpoctu na 70 %.

Projekt/Aktivita: 1.11.2 Podpora konania trhov v obci

Popis: Zdovodu zvysenia prijmov do obecného rozpoctu aaj zddévodu ponuky takychto
spolocenskych aktivit pre obfanov obce, by bolo vhodné aj v buducnosti uvazovat nad podporou
a organizovanim trhov a jarmokov aj priamo v obci Cervenica. Do budicnosti je mozné aj vytvorenie
miesta, kde by miestni producenti mohli ponukat svoju produkciu. Realizdciou tejto aktivity je
predpoklad zvysenia kvality poskytovanych sluzieb pre obcanov arozvoj siukromného podnikania
a obchodu v regiéne.

Prioritna oblast: Socidlna
Projekt/Aktivita: 2.1.1 Vystavba najomnych bytov nizkeho Standardu

43



Popis: Jednd sa o finanénu podporu na spracovanie geometrickych planov, znaleckych posudkov
a majetkovo-pravneho vysporiadania vhodnych pozemkov do majetku obce a pripravu a realizaciu
technickej infrastruktury. V sticasnosti byva na uzemi romskej osady velky pocet obyvatelov na malej
ploche; najcastejsie v chatrciach a zlych socidlno — hygienickych podmienkach.

Cielom je zabezpecenie cenovo dostupného byvania pre socidlne slabsie skupiny obyvatelstva, ktoré
nie st schopné sami si zaistit vyhovujlce byvanie. Zabezpecenie vhodnych podmienok na byvanie
napomdie dalSej vzdeldvacej a komunitnej praci a je nevyhnutnym predpokladom na Uspednu pracu
v komunite a celkového rozvoja obce.

Projekt/Aktivita: 2.2.1 Zabezpecenie pozemkov, infrastruktury a sieti pre moznosti IBV v uréenych
lokalitach

2.2.2 Vystavba novych bytovych domov I. a Il. kategorie

Popis: Ide o vy¢lenenie a pripravu Uzemi pre realizdciu IBV a vystavby najomnych bytovych domov so
zabezpecenim pristupu k inZinierskym sietam. Jedna sa o finanénd podporu za G¢elom spracovania
geometrickych planov, znaleckych posudkov a majetkovo-pravneho vysporiadania vhodnych
pozemkov do majetku obce a finanénud vypomoc na pripravu a realizaciu technickej infrastruktary.
Ciefom je rozvoj obce, zabezpecenie potrebného Zivotného priestoru pre sicasny pocet obyvatelov,
ako aj pre ich planovany narast, udrzanie mladych perspektivnych obyvatelov v ohci, zabezpecenie
kvality byvania a celkového rozvoja obce.

Projekt/Aktivita: 2.3.1 Pokra¢ovanie v zabezpecovani terénnej socialnej prace v romskej komunite
a jej rozsirenie podla potrieb aj na iné znevyhodnené skupiny obyvatelstva

2.3.2 Zabezpecenie terénneho zdravotného asistenta a vytvorenie podmienok pre jeho pracu
Popis: V obci vykondva svoju Cinnost 1 terénna socidlna pracovnicka a 3 asistenti TSP. Zarover
v Zakladnej $kole Cervenica posobia 3 zdravotni asistenti. Obec ma zaujem zapojit sa do novych
narodnych projektov aj v oblasti terénnej socidlnej prace azdravotnej asistencie svyuZitim fudi
priamo z miestnej komunity. Ciefom je skvalitnenie prace v rdmci komunity, zabezpecenie asistencie
pri dochadzke deti do predskolskych a Skolskych zariadeni, zvySenie Grovne Zivota a zdravotnej
prevencie v komunite.

Projekt/Aktivita: 2.4.1 Vytvorenie komunitného centra / miestnosti v obci

Popis: Popis: I$lo by o zabezpecenie priestorov pre ¢innost Komunitného centra, pricom zatial nie je
urcend jeho presna lokalita. V obci v si¢asnosti pracuje 5 komunitnych pracovnic¢ok vyuzivajucich pre
svoju pracu zasadatku Obecného udradu. Pre kvalitni komunitni pracu je viak potrebné mat
adekvatne priestorové zabezpeclenie ato na mieste, ktoré bude akceptovatefné pre vsetky
zG&astnené skupiny. V sicasnosti v obci Cervenica nie je vytvoreny takyto priestor pre realizaciu
réznych spolocenskych aktivit pre dotknutd skupinu obyvatelov. Okrem S3tandardnych funkcii
komunitného centra by ho bolo moziné vyuiZit aj na zabezpecenie inych aktivit (napr. na funkciu
urcitej , Skolskej druziny” ¢i na vzdelavacie aktivity).

Ciefom je zvysenie kvality Zivota obyvatelov obce, zlepSenie poskytovania verejnoprospeinych
sluzieb a zvysenie vzdelanostnej trovne a kompetencii obyvatelov obce. Prostrednictvom realizacie
tohto zdmeru sa dosiahne aj predchadzanie, pripadne rieSenie problémov akymi sd napr.
alkoholizmus, zaskolactvo, nizka Sportovd atelesna aktivita deti a mladeze, vylucenie niektorych
skupin obyvatelstva z masovych aktivit. Zaroven je ciefom aj zabezpecit vzdeldvanie, klubovu ¢innost,
celozivotné vzdeldavanie, Specializované socidlne poradenstvo a iné.

Projekt/Aktivita: 2.4.2 Spracovanie Planu rozvoja komunitnych sluZieb
Popis: V sucasnosti absentuje komunitny plan, ktory by pokryval vsetky kategdrie obyvatelstva
a preto by bolo vhodné, aby si obec v ramci svojich internych kapacit (resp. vyuZijuc externé zdroje)
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zabezpecila spracovanie takéhoto dokumentu. SlGzit by mal na skvalitnenie a zefektivnenie pristupu
obce krieSeniu problémov Specifickych skupin obyvatelstva (napr. marginalizované komunity,
doéchodcovia, mladez, pracujuci, Sportovi nadsenci, hendikepovani); zabezpecenie koordinacie
Sportovych a kultdrnych aktivit + zabezpecenie dlhodobejsieho planovania a realizacie tychto
¢innosti.

Projekt/Aktivita: 2.4.3 Podpora ¢innosti a aktivit dobrovolného hasi¢ského zboru Cervenica

Popis: Obec by mala byt aj v budicnosti napomocna pri zaloZeni a ¢innosti dobrovolného hasiéského
zboru. Cielom je ochrana os6b a majetku, prevencia pred vznikom pozZiarov a pomoc obyvatefom
v nudzi ¢i pri prirodnych katastrofach.

Projekt/Aktivita: 2.4.4 Podpora verejnych i neverejnych poskytovatelov socidlnych sluzieb

Popis: Kazdy poskytovatel socidlnych sluzieb prinasa skvalitnenie Zivota obyvatelov, ktori su ich
prijimatelmi. Ciefom je zlep3enie a skvalitnenie ponuky socidlnych sluZieb poskytovanych verejnymi i
neverejnymi poskytovatelmi tychto sluzieb v obci Cervenica.

Projekt/Aktivita: 2.5.1 Zriadenie zariadenia pre seniorov (denny stacionar)

Popis: I3lo by o zariadenie pre starych a chorych fudi obce Cervenica, ktori vzhlfadom na svoj vek,
zdravotny stav a socidlne pomery nie su schopni sa o seba postarat a st odkazani na pomoc inej
osoby resp. budd pod odbornym dohladom aspof pocas pobytu ich dospelych deti & pribuznych
v praci. Realizaciou tychto aktivit by teda bolo mozné ponuknut kvalitnejsie sluzby pre ob&anov obce
vo vy$som veku s moznostou aktivneho travenia déchodku; zabezpecit déstojné zaobchadzanie a
dostatocné stravovanie a opateru aj pre tych, o ktorych sa nema kto postarat; dosiahlo by sa aj
aktivizovanie tejto skupiny obyvatelstva a jej zapojenie do inych komunitnych aktivit.

Projekt/Aktivita: 2.6.1 Zabezpecenie bezbariérového pohybu a pristupu do verejnych budov v obci
Popis: Aktivita sa tyka vsetkych verejnych priestorov v obci. Aktudlne je zabezpeceny bezbariérovy
pristup do novej budovy Zdkladnej Skoly. Z dlhodobého hladiska je potrebné vybavit takymto
pristupom vsetky verejné institlcie a priestranstva. Pri akejkolvek rekonstrukcii ¢i vystavbe v tychto
priestoroch je teda nevyhnutné dbat na moznost bezbariérového pristupu. Uéelom je spristupnenie
verejnéeho, kultirneho a socidlneho Zivota aj pre obcanov s telesnym postihnutim.

Projekt/Aktivita: 2.6.2 Podpora zaujmovych zdruzeni zaoberajlcich sa pracou s telesne a dusevne
postihnutymi osobami

Popis: V pripade podsobenia takto zameranych zdruZeni v obci bude Ziaduce, v ramci moznosti,
podporovat vietky zdujmové zdruZenia vykondvajice aktivity pri praci stelesne adusevne
postihnutymi osobami a vytvarat im materialne, priestorové i finan¢né podmienky na pracu.

Projekt/Aktivita: 2.7.1 Rekonstrukcia futbalového ihriska

Popis: V buddcnosti by bolo vhodné zrekon$truovat existujice futbalové ihrisko aj s jeho zazemim,
aby bolo moiné jeho vyuzitie aj na iné Sportové aktivity. Ciefom je vytvorenie podmienok vhodnych
na aktivne Sportové vyiZitie deti, mladeZze i dospelych, vhodné travenie volného ¢asu a utuzenie
rodinnych i medziludskych vztahov obyvatelov obce.

Projekt/Aktivita: 2.7.2 Vybudovanie novych cyklotras veducich cez katastralne tGizemie obce

Popis: Pre cykloturistov v si¢asnom obdobi slizi uz vyznacena Slanskd cyklomagistrdla veduca z
Pre3ova cez obce Kokosovce, Sigord , Zlatt Bariu, Dubnik a Cervenicu v trase cesty 111/3440. V obci sa
v sucasnosti nenachdadzaju ziadne dalSie cyklistické chodniky ¢i uz so spevnenym povrchom, alebo
nespevneny, vhodny na 3portové vyZitie. Na zaklade toho casu uZ spracovavanej projektovej
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dokumentdcie uvedenej stavby sa jedna o ziskanie financii na jej realizaciu. Ciefom je vytvorenie
podmienok pre 3portovi cyklistiku icykloturistiku vsetkych vekovych kategdrii obyvatelov;
vytvorenie podmienok pre dopravnu vychovu skolopovinnych deti a mlddeze; vytvorenie podmienok
pre utuzovanie rodinnych vztahov; vytvorenie podmienok pre vychovu avzdeldavanie v oblasti
ochrany krajiny a Zivotného prostredia.

Projekt/Aktivita: 2.7.3 Vystavba novych multifunkénych Sportovych ploch

2.7.4 Vyuiit areal Zakladnej skoly Cervenica na vystavbu $portovisk pre deti a mlade

Popis: Sportové aktivity obce st dnes koncentrované hlavne na miestne futbalové ihrisko. I3lo by
ziskanie prostriedkov na pripravu projektovej dokumentdcie avybudovanie viacucelového
Sportového ihriska stechnickym zazemim. Cielom je zvySenie poctu Sportovisk a moznosti
Sportového wyZitia vobci ako prostriedku na aktivhe vyuZivanie volného casu deti, mladeze
i dospelych, vhodné travenie volného ¢asu a utuzenie rodinnych i medziludskych vztahov obyvatelov.

Projekt/Aktivita: 2.7.5 Podpora aktivit Sportovych klubov a zdruzeni

Popis: Obec Cervenica bude aj v budicnosti, v rdmci svojich mozinosti (personalne, priestorové,
materialne, finan¢né), podporovat vietky Sportové kluby a zdruzenia, ktorych ¢innost bude prispievat
k realizacii pohybovych aktivit pre obyvatelov obce s prioritnym zameranim na Sportovanie deti a
mladeze.

Projekt/Aktivita: 2.8.1 Podpora aktivit organizacii posobiacich v oblasti kultury

Popis: Obec Cervenica bude aj v budicnosti, vramci svojich moZnosti (personaine, priestorové,
materialne, financné), podporovat vietky organizacie a zdruzenia, ktorych cinnost bude prispievat
k realizacii kulturnych aktivit pre obyvatelov obce.

Projekt/Aktivita: 2.9.1 Podpora ¢innosti obecnych hliadok

Popis: V sucasnosti nie je v obci zriadena rémska obecna hliadka. V pripade jej zriadenia, jej Clenovia
by pomahali udrziavat zasady ob¢ianskeho spolunazivania a no¢ny kfud v romskej osade, pomahali
Ziakom pri prechode cez cestu v ¢ase prichodu do a odchodu zo 3koly a predovietkym boli aktivnou
pomocou v stucinnosti s prislusnikmi Statnej policie. Ciefom je zlep3enie spolunaZivania obyvatelov
v osade a zlep$enie vztahov medzi obyvatelmi obce navzdjom, zvySenie bezpecnosti a ochrany
majetku v obci.

Projekt/Aktivita: 2.9.2 Vybudovanie kamerového systému v obci

Popis: Ide o vybudovanie nového zabezpeclovacieho kamerového systému v obci, ato v rozsahu
potrebnom na preventivhu a priamu ochranu majetku obce i na zabezpecenie a ochranu verejného
poriadku. Modernym kamerovym systémom je zabezpeceny areal Zakladnej Skoly, pricom tento 24
hodin denne monitoruje a nahrdva akykolvek pohyb v blizkosti arealu Skoly.

Rozsah kamier, ich technické parametre, pocet atd. urci spracovany projekt. Realizacia teda bude
v rozsahu podla potreby na zastavanom uzemi obce. Cieflom bude zvySenie bezpecnosti pohybu
obfanov a navitevnikov obce; zvysenie ochrany majetku obce ajej obyvatelov; zabezpecenie
a ochrana verejného poriadku.

Prioritna oblast: Environmentalna

Projekt/Aktivita: 3.1.1 Skvalitnenie a dobudovanie protipovodnovej ochrany obce

Popis: V ramci prebiehajucich klimatickych zmien, ako aj skusenosti obce za posledné obdobie, by
ako prvy krok bolo vhodné naplanovat a realizovat celkovy systém vodozadrznych opatreni v krajine.
Az nasledne, v pripade potreby, by bolo potrebné naplanovat, odkonzultovat, skvalitnit ¢i dobudovat
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protipovodriovl ochranu, ¢i upravit toky na vybranych miestach. Ciefom je zmena vyuZitia
dotknutého Uzemia so zameranim na protierdzne opatrenia a regulaciu vodnych tokov s ciefom
zabranit skoddm na majetku ob¢anov i obce a zmiernenie nasledkov nepredvidanej zrazkovej ¢innosti
v katastralnom Gzemi obce; odstranenie finan¢nych nakladov na opakované odstranovanie nasledkov
povodni z prostriedkov obce i $tatneho rozpoctu.

Projekt/Aktivita: 3.1.2 Osveta v problematike Zivotného prostredia

Popis: Zameranie hlavne na predskolské a Skolské zariadenia ¢i web stranku obce. V si¢asnosti sa
osveta u:z cCiastoCne realizuje, no do buducnosti by bola vitand vacSia propagacia. Cielom je
zvySovanie povedomia, hlavne deti a mladeze, v oblasti ochrany Zivotného prostredia a jeho zlozZiek
ako prirody a krajiny, ovzdusia, vody a i.

Projekt/Aktivita: 3.1.3 Podpora planovania a realizicie vodozadrinych opatreni v krajine
Popis: vid' bod 3.1.1

Projekt/Aktivita: 3.2.1 Revitalizacia verejnych priestranstiev, budovanie oddychovych zé6n a obnova
verejnej zelene

Popis: Obec ma, vzavislosti od vyhlasenych vyziev asvojich finanénych moZnosti, zdujem
o revitalizaciu vietkych verejnych priestranstiev v obci. V ramci revitalizacie by bola mozna a vhodna
kombinacia s protipovodiovou ochranou uUzemia obce bolo by vhodné vytvorenie zelenych
oddychovych zon, detskych ihrisk, doplnit plochy zelene ai, s Gpravou terénu a vysadbou verejnej
zelene s protieroznymi a ekostabilizacnymi opatreniami. Vytvorenie takychto priestorov zvysi Uroven
a kultdru byvania, zlepsi podmienky pre deti a mladez. Cielom je aj vytvaranie kvalitného prostredia
pre ob&ana, rozsirovanie ploch oddychu a zlepSovanie zdravotnej kondicie obyvatelstva.

Projekt/Aktivita: 3.3.1 Vybudovanie zberného dvora na triedeny odpad

Popis: Nakladanie s odpadmi je v obci Cervenica riesené prostrednictvom zmluvy s firmou FURA spol.
s r.0., Jantarova 1, 040 01 KoSice, ktora vykonava zber i separovaného odpadu. V obci sa nenachadza
Ziaden zberny dvor na odpady. Realizaciou vystavby zberného dvora dojde k efektivnejSiemu
triedeniu odpadov, znizi sa mnozstvo komunalneho odpadu a zlepsi sa Zivotné prostredie v obci.
Ciefom je aj plnenie poziadaviek smernic EU a zakonov SR v oblasti odpadového hospodarstva,
skvalitnenie i zefektivnenie nakladania s odpadmi s pozitivnym dopadom na skvalitiiovanie Zivotného
prostredia a rozvoja odpadového hospodarstva.

Projekt/Aktivita: 3.3.2 Vystavba obecnej kanalizacie a COV

Popis: Vystavba novej obecnej COV sdoddvkou ainstaldciou prislusnej technolégie a vystavbu
potrebnych stavebnych objektov a vybudovanie splaskovej kanalizacie v celej obci.

V si¢asnom obdobi nema obec vybudovant Ziadnu vetvu splaskovej kanalizacie ani obecnu COV
resp. napojenie splaskovej kanalizacie na COV nachadzajicu sa v inej obci. Désledkom uvedeného
stavu je obcasné vypustanie fekalii do koryt miestnych vodnych tokov, ¢o predstavuje znacné
hygienické a epidemiologické riziko pre obyvatelov obce. Realizaciou vystavby kanalizacie a COV
dojde k ochrane Zivotného prostredia a zlepSeniu kvality Zivota obyvatefov na uUseku nakladania
s odpadovymi vodami.

Projekt/Aktivita: 3.3.3 Zabezpecenie likvidacie ciernych skladok odpadu

Popis: Obec priebeZne riesi odstranovanie Ciernych skladok odpadu, ktorych existencia je prakticky
permanentnd, aj po ich likvidacii vznikaja na rovnakych miestach dalSie. Tieto maju vyrazne
nepriaznivy vplyv na Zivotné prostredie. Permanentnym odstranovanim ciernych skladok sa prispeje
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ku kvalitnejSiemu Zivotnému prostrediu, CistejSej a atraktivnejSej obci tak pre obyvatelov ako aj
navstevnikov.

Projekt/Aktivita: 3.3.4 Podpora a realizicia osvety a propagacie vhodnosti separovania a recyklacie
odpadov vo vsetkych kategoriach obyvatelstva

Popis: V zaujme naplnenia vietkych zavaznych ukazovatefov v oblasti odpadového hospodarstva,
triedenia odpadov, recyklacie a obehového hospodérstva je nevyhnutné zabezpecovat aj osvetu
i propagaciu realizovanych opatreni a to vo vietkych skupinach obyvatelstva.

Projekt/Aktivita: 3.4.1 Obnova miestnych komunikacii

Popis: Miestne komunikécie st velmi délezitym liniovym prvkom Struktury sidla. Ich udrziavanie vo
vhodnom technickom stave je zakladom pre bezpecny pohyb a presun obyvatelstva i navstevnikov.
V sucasnosti je na viacerych usekoch havarijny stav povrchov komunikdcii s chybajticim technickym
vybavenim. Ide o realiziciu oprav a rekonstrukcii miestnych komunikacii a vybudovanie chodnikov
pre pesich na celom tGzemi intravilanu obce, pricom prioritou pri obnove bud( hlavne tseky chodnika
pre pesich v trase prietahu ciest 111/3443 a 111/3444. Ich rekonstrukciou resp. vybudovanim déjde ku
komfortnejSiemu a bezpecnejSiemu byvaniu obyvatefov vobci. Cielom je aj skvalitnenie
automobilovej i pesej dopravy, zvysenie bezpecnosti a kvality Zivota obyvatelov obce.

Projekt/Aktivita: 3.4.2 Zabezpecenie technickej vybavenosti a vystavby vhodnej infrastruktuary
v romskej osade

Popis: Jednd sa o realizaciu technickych podmienok (voda, elektricka energia, komunikacie,
kanalizacia, osvetlenie atd') a to priamo vo vyclenenej lokalite — si¢asna zastavana i nezastavana cast
rémskej osady. Vybudovanim technickej infrastruktiry sa vytvoria zakladné podmienky pre naslednu
vystavbu dalsich objektov s uvedenym zameranim svojich ¢innosti.

Projekt/Aktivita: 3.4.3 Technické zazemie pre ¢innost dobrovolného hasiéského zboru Cervenica
Popis: Popri zaloZeni a podpore aktivit DHZ je potrebné aj jeho priestorové a technické zazemie. Ide o
zakupenie vhodného objektu, resp. jeho vybudovanie v zastavanej Casti obce. Obec doteraz nemad
vhodné priestory, ktoré by zodpovedali potrebdam c¢innosti DHZ. Jedna sa o ziskanie financnej
vypomoci na vystavbu objektu poziarnej stanice, technického zazemia, prislusnej infrastruktiry a jej
technického a strojného vybavenia vobci. Obec tymto ziska zdkladné podmienky na plnenie
zakonnych Gloh v oblasti ochrany obyvatelov pred poziarmi a Zivelnymi pohromami, na pripravu
a cvicenia ¢lenov DHZ, na vychovu obyvatelov a vykon prevencie v tejto oblasti, na uskladnenie
techniky atd.

Projekt/Aktivita: 3.4.4 Majetkovo-pravne vysporiadanie pozemkov plniacich verejnoprospesné
funkcie vratane geodetického zamerania

Popis: Vo vietkych pripadoch ide o ziskanie finantnej pomoci na majetkovo-pravne vysporiadanie
pozemkov tak od ich vlastnikov — FO ako aj od 3tatu.

Projekt/Aktivita: 3.4.5 ZvySovanie energetickej efektivnosti obecnych budov a zariadeni
Popis: Pri kazdom z obecnych priestorov &i zariadeni je nutné snazit sa o dosiahnutie ¢o najvyssej
miery energetickej efektivnosti prevadzky. Ciefom je znizenie ndkladov na energiu, bezpecnost a
ochrana Zivotného prostredia. Vietky navrhované ¢innosti maju sluzit vyssej efektivite vynalozenych
financii pri prevadzke a hlavne skvalitneniu moZznosti vyuZivania tychto budov ¢i zariadeni.
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Projekt/Aktivita: 3.4.6 Obnova a rekonstrukcia verejného osvetlenia

Popis: Je nevyhnutné ¢o najviac zjednotit pouZité zdroje svetla, dobudovat a rekonstruovat siet
osvetlenia podla potreby

Cielom je zvy3enie kvality Zivota obyvatefov obce; znizenie nakladov na udribu osvetlenia a elektricku
energiu; zvysenie bezpecnosti obyvatelov i motoristov; prevencia pred kriminalitou.

Projekt/Aktivita: 3.4.7 Vybudovanie obecného vodovodu

Popis: Vystavba nového obecného vodovod s dodavkou ainsStalaciou prislusnej technologie
a vystavba potrebnych stavebnych objektov a vybudovanie vetiev vodovodného potrubia v celej obci.
V sucasnom obdobi nema obec verejny vodovod. Obyvatelia obce sl zasobovani pithou vodou
z vlastnych studni, scasto nevyhovujucou kvalitou vody, co predstavuje znacné hygienicke
a epidemiologické riziko pre obyvatelov obce. Realizaciou vystavby obecného vodovodu ddjde
k ochrane zivotného prostredia a zlepSeniu kvality Zivota obyvatefov na useku zasobovania kvalitnou
pitnou vodou.
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Cast D — Realiza¢na ¢ast

PHSR je Zivym dokumentom, ktorého realizdcia musi byt pravidelne sledovanad a program
podla potreby dopifiany a upravovany. Realizatna ¢ast je zamerand na popis postupov
institucionalneho a organizacného zabezpecenia realizacie a aktualizacie Programu hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce Cervenica. Systém monitorovania a hodnotenia jeho plnenia je nastaveny
ustanovenim meratelnych ukazovatelov, vecnym a Casovym harmonogramom jeho realizacie formou
akénych planov.

Pre zabezpelenie plynulej implementdacie akéného planu PHSR sa bude pri projektoch
realizovanych obcou, v uzneseniach OcU, deklarovat polozka zluéitelnosti s dokumentom PHSR
2015-2020.

Indtitucionalne a organizacné zabezpecenie realizacie PHSR

Organom implementacie PHSR obce Cervenica na roky 2015 - 2020 (napfﬁanie cielov,
monitoring, hodnotenie) bude Obecny urad. Obec Cervenica bude prostrednictvom Akéného plénu v
stulade so svojimi kompetenciami vytvarat podmienky pre vznik a rozvoj uzemnej spoluprace a
partnerstiev za u¢elom dosahovania stanovenych cielov.

Garantom dokumentu je obec zastipend starostom a najvy3sim organom obce — obecnym
zastupitelstvom.

Koordindciu implementdcie bude vykonavat Obecny urad Cervenica (administrativna
pracovnicka obecného dradu).

0OcU zabezpecuje udrzatelny hospodarsky, socidlny a Gzemny rozvoj obce aj za pomoci PHSR,
Uzemného planu, akénych planov a inej strategickej dokumentécie.

Zoznam klucovych aktivit na n + 2 roky je uvedeny v akénom pldne, ktory bude potrebné
kazdoro¢ne aktualizovat na nasledujice 3 roky. Aktualizovany akény plan PHSR bude potrebné po
jeho vyhotoveni prerokovat a zobrat na vedomie v OcZ.

Medzi hlavné ulohy obce bude patrit:

» riadit implementaciu akéného planu PHSR;
realizovat projekty, ktoré prinesu pre obec zelany efekt a budu dlhodobo udrzatelné;
vycClenit z rozpoctu obce financné prostriedky potrebné na realizaciu navrhnutych aktivit;
podporovat spolupracu medzi hlavnymi aktérmi rozvoja obce a koordinovat ich aktivity;

vvvy

pravidelne vyhodnocovat plnenie akéného planu na zaklade stanovenych meratefnych
ukazovatelov;

v

aktualizovat dokument podla vzniknutej spolocenskej potreby alebo po minimalne 3 rokoch
implementacie.

Komunikacna stratégia

Koordinator PHSR bude pravidelne komunikovat s osobami zodpovednymi za aktivity
akéného planu a tvorit rozhranie medzi realizatormi aktivit, monitorovacim timom a obcou.
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Komunikdcia o PHSR bude realizovana s viacerymi ciefovymi skupinami:

J obéania obce — bude prebiehat priebeiné informovanie oimplementacii PHSR, v pripade
potreby a poziadavky budi prebiehat konzultdcie k spdsobom a formdm realizacie jednotlivych
aktivit, pripadne zapdjanie ob¢anov do ich realizacie;

» odborna verejnost a institicie — budl prebiehat priebezné konzultdcie a informovanost,
v pripade potreby a poziadavky aj stretnutia pracovnych skupin a verejné prerokovanie
navrhov & ich priame zapojenie do realizacie aktivit a ziskavania externych zdrojov
financovania;

» média — podla potreby a moznosti bude prebiehat informovanost o procese a vysledkoch
realizacie PHSR, resp. jednotlivych aktivit.

Interna komunikacia bude prebiehat v ramci aktualizacie dokumentu pri monitorovani a
vyhodnocovani vysledkov realizovanych aktivit. Do komunikdcie budu zapojeni zamestnanci
obecného uradu, ktori budd pripravovat podklady pre monitorovanie a hodnotenie. Do procesu
komunikacie budt zapojeni aj poslanci OcU, ktori budi priebezne schvalovat aktualizacie dokumentu
a vysledky PHSR.

Finan¢né zabezpecenie jednotlivych opatreni a ramcovych aktivit

Finan¢ny plan predstavuje vychodiska pre financovanie PHSR obce Cervenica. Vychodiskami
pre stanovenie financného ramca PHSR su indikativne financné poziadavky pre realizaciu
konkrétnych projektov, ktoré si viak vo vaésine pripadov iba tazko kvantifikovatelné.

Podrobnejsie informacie o finanénom zabezpeceni realizacie konkrétnych projektovych
navrhov, v stlade s kompetenciami samospravy, budd sucastou toho ktorého projektového zameru
v budicnosti. V sulade so Zékonom o podpore regiondlneho rozvoja je tento na tzemi SR financovany
z viacerych zdrojov a to hlavne:

» statny rozpocet;

> statne ucelové fondy;

» rozpoéty VUC a rozpocty miestnej samospravy;
> iné zdroje (granty, PPP, tvery).

Doplnkovym zdrojom financného zabezpecenia podpory regionalneho rozvoja st prostriedky
Eurdpskej tnie (na roky 2013 — 2020 su to europske Strukturdlne a investi¢né fondy) na to urcené.

Systém monitorovania a hodnotenia plnenia PHSR

Medzi klacové Cinnosti a procesy, nevyhnutné pre spravne zabezpecenie implementacie
PHSR, patria aj monitorovanie a hodnotenie na Grovni programu i jednotlivych jeho aktivit.

Zakladom nového strategického pristupu v oblasti monitoringu a hodnotenia pre programové
obdobie 2014 — 2020 je doraz kladeny na jasné definovanie cielov, sietfovanie organizacii i samosprav
a orientacia na vysledky intervencii.

Jednotné a spravne porozumenie nového vysledkovo orientovaného pristupu k politike
sudrznosti EU je kfGcovym faktorom efektivnej pripravy a realizicie napr. aj programového obdobia
2014 - 2020. Premenu planovanych vstupov, vystupov a vysledkov na skutoCné vstupy, vystupy a
dosiahnuté vysledky prostrednictvom vyberu a implementacie projektov mozno pozorovat v redlnom
Case pomocou monitorovacich mechanizmov.
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Monitorovanie, ktorého dominantnym nastrojom su meratelné ukazovatele, je teda
zamerané predovsetkym na sledovanie efektivity implementaénych a riadiacich mechanizmov
programu a na dosahovanie cielov programu.

Na rozdiel od vstupov a vystupov, skutocne dosiahnuty vysledok je okrem realizacie
programu dany aj externymi faktormi mimo dosahu programu. Externé faktory mézu mat na
dosahovanie vysledku minimalny alebo vyraznejsi vplyv.

Vystupy predstavuju cielene zvolené priame produkty aktivit, ktoré maju prispievat k
dosiahnutiu planovaného vysledku.

Vysledky aktivit by mali byt nastavené tak, aby externé faktory nikdy neprevazovali nad
faktormi pod kontrolou programu.

Prave preto je pri tvorbe programu kltcové identifikovat pokial mozno vietky faktory, ktoré
mozZu ovplyvnit dosahovanie zvoleného vysledku a rozhodnit, ktoré z nich budd predmetom
programu.

Z tohto ddvodu je urcenie celkového skutocne dosiahnutého vysledku t.j. realneho dopadu
(dosahu) programu na zmenu socialno-ekonomickej reality mozné len na zdklade vykonania
hodnotenia dopadov.

Hodnotenie plnenia PHSR vychadza z udajov ziskanych na zaklade monitorovania, kombinuje
ich s daldimi udajmi a poskytuje pridan hodnotu pre proces ucenia, zdokonalovania a zvySovania
transparentnosti verejnych politik tym, Ze analyzuje Specifickd situaciu hodnoteného programu.
Hlada suvislosti, ktoré nie st evidentné a dopady, ktoré neboli planované, poskytuje relevantné
dékazy. Jedinym cielom hodnotenia by nikdy nemalo byt iba poskytnutie pozitivneho alebo
negativneho vyroku o implementacii a riadeni programu.

Vystupy z monitorovania zabezpecuju pre obec Cervenica vstupy pre rozhodovanie pre tcely
zlepsenia implementacie PHSR, vypracovavanie priebeznych sprav a zaverecnej spravy o vykonavani
PHSR a podklady pre rozhodovanie Obecného zastupitelstva obce Cervenica (napr. v suvislosti s
pripadnou reviziou PHSR).

Udaje ziskané v procese monitorovania predstavuju vyznamny zdroj informdcii pre riadenie
PHSR a pre prijimanie rozhodnuti OcU Cervenica a Obecného zastupitelstva. Zaroven si vyuZivané v
procese hodnotenia PHSR, resp. jeho rdznych aspektov. Monitorovanie (a nasledne hodnotenie)
prebieha na zaklade systému meratelnych ukazovatelov.

Stanovenie vhodnych vystupovych a najmd vysledkovych meratelnych ukazovatelov je
kfuéové, aby bolo moiné merat a spitne vyhodnotit dosahovanie planovanej zmeny socidlno-
ekonomickej reality.

Vystupové meratelné ukazovatele pre vietky prioritné osi PHSR je potrebné definovat v
zavislosti od planovanych aktivit a projektov, ktoré prispievaji k dosahovaniu planovaného vysledku.
Pri definovani vystupovych meratefnych ukazovatefov by PHSR malo, ked je to moiné, vyberat zo
zoznamu spolo¢nych meratelnych ukazovatelov na Grovni EU/SR, nemalo by sa mu viak
prispdsobovat. Zvolit by mali len tie meratelné ukazovatele, ktoré vystihuji podstatu vystupov priorit
a prioritnych osi PHSR.

Cielové hodnoty predstavuju kvalifikovany odhad, ktory mdze byt v pripade potreby
upraveny na zaklade vyvoja implementacie. Pri stanovovani cielovych hodnét je vhodné vychdadzat zo
skusenosti s implementdaciou podobnych projektov v minulosti, z dostupnych cennikov, pripadne
smernych ukazovatelov (tzv. benchmarkov).
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Vysledkové meratelné ukazovatele su zakladnym prvkom nového vysledkovo orientovaného
pristupu k politike sadrznosti po roku 2013. Kficovou ulohou je ich definovanie v ramci
programovania, ich sledovanie v rdmci monitorovania a ich vyhodnotenie v ramci hodnotenia
dopadov. M67u zohravat vyznamnd dlohu v procese vyberu projektov, lebo prave ich
prostrednictvom je moZné posudit prinos projektov k dosahovaniu 3pecifického ciela prioritnej osi.

Zdrojom monitorovacich ukazovatefov na Grovni opatreni aktivit si Ndrodna stratégia regionalneho
rozvoj a SR — ukazovatele na Urovni NUTS 3, Narodné ciele stratégie Eurdpa 2020.

Monitorovanie zacina na najnizSom stupni — na Grovni projektu. Pre potreby monitorovania
je projekt zakladnou jednotkou, ktora je analyzovana prostrednictvom relevantnych zozbieranych
udajov.

Ciefom monitorovania a hodnotenia je zostavit komplexni informéciu o tom, ako sa plnia
opatrenia navrhnuté v PHSR. Obecny urad bude postupovat podla planu monitorovania a hodnotenia
PHSR obce Cervenica na roky 2015 — 2020. Ulohou koordinatora bude 1x ro¢ne podat spravu o plneni
na OcZ, vratane vyhodnotenia meratelnych ukazovatelov.

Vystupom procesov budd monitorovacia sprava a hodnotiaca sprava vratane zaverov a
odporucani na dalsie obdobie, s ktorou budi oboznameni poslanci OcZ a verejnost.

Monitorovacie a hodnotiace sprévy bude vyhotovovat odborny utvar OcU zodpovedny za
rozvoj obce. Spravy budu prerokované v riadiacich truktarach OcU a v komisidach OcZ.

Po schvaleni PHSR v OcZ mdze byt podla potreby vytvoreny monitorovaci vybor, ktory bude
zloZeny prioritne z ¢lenov riadiaceho timu, ale pripadne aj inych identifikovanych vhodnych oséb.
V pripade vytvorenia sa monitorovaci vybor bude stretavat raz ro¢ne, najneskér v druhom Stvrtroku,
v pripade potreby aj viackrat.

Monitorovanie vykonané prislusnych oddelenim alebo poverenou osobou, poskytne
informacie o realizécii aktivit a projektov aj formou meratelnych ukazovatelov. Monitorovanie bude
sluzit ako podklad pre hodnotenie PHSR.

Hodnotenie PHSR

V sutlade so systémom riadenia, definovanym v PHSR, hodnotenie predstavuje proces, ktory
systematicky skiima prinos z realizécie PHSR a jeho sulad s ciefmi stanovenymi v PHSR a analyzuje
ucinnost realizacnych procesov a vhodnost nastavenia jednotlivych opatreni a skupiny aktivit a
pripravuje odporucania na zvysenie ich efektivnosti.

Proces hodnotenia, z hladiska jeho vykonavania, je rozdeleny na interné a externé
hodnotenie. Pri internom hodnoteni je proces hodnotenia realizovany vlastnymi (internymi)
kapacitami subjektu zodpovedného za administrativne zabezpecenie realizacie PHSR, naopak na
externom hodnoteni sa podiela externy subjekt (ind pravnicka alebo fyzickd osoba).

Hodnotenie poskytne informacie o vplyve realizovanych opatreni na Uzemie obce a bude
podkladom pre aktualizaciu PHSR zohladnujic prebiehajice zmeny. Hodnotenie PHSR sa bude
realizovat uprostred obdobia realizacie a po jeho ukonceni. V pripade potreby hodnotenie PHSR bude
mozZné realizovat na zaklade rozhodnutia kompetentnych organov obce.

Hodnotenie PHSR sa vykondva na urovni plnenia ciefov, to znamena, Ze sledujeme
ukazovatele uUcinkov (dopadov). Toto hodnotenie bude realizované v roku 2021, po ukonceni
platnosti PHSR. Odpori¢ame realizovat hodnotenie aj v cca polovici obdobia platnosti PHSR (r. 2019),
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spojené so zistovanim, i a ako sa zmenila spolo¢enska a ekonomicka situdcia a Ci je nevyhnutné
alebo potrebné podla nej urobit reviziu obsahu PHSR.

Podklady do hodnotenia poskytnu koordinatorovi PHSR zodpovedné useky alebo osoby za
jednotlivé aktivity, podla popisu v akénom pléne PHSR. Tie aktivity, ktoré budi realizované v
partnerstve, alebo priamo partnermi, budi garanti zo strany obce monitorovat — t.j. ziskavat od
realizatora udaje o realizacii a vysledkoch.

Plan monltorovama a hodnotenia PHSR obce Cervemca na roky 2015-2020
g e T : ~ Termin
Mon:!movamu rm[l/acw aktivit PHSR — 01.03. - 30 04 k3112,
kazdorocne predchadzajaceho roka
Hodnotenie pocas obdobia realizacie aktivit PHSR ~ rok 2019
—min 1x za 3 roky

Hodnotenie po ukonéeni realizacie aktivit PHSR rok 2021
Mimoriadna aktualizacia a hodnotenie aktivit podrla identifikovanej potreby
PHSR

Zdroj: vlastné spracovanie

Priebeiné hodnotenie - Proces priebeZzného hodnotenia ma formu série hodnoteni, ktorych
cielom je kontinualne pocas implementacie Programu skiimat rozsah, do akého sa vyuzili prostriedky,
skiimat efektivnost a Gcinnost programovania a socialno-ekonomicky dopad. Zaroven identifikuje
faktory, ktoré prispeli k Gspechu alebo netspechu implementacie Programu vratane udrzatelnosti a
identifikovania vhodnych postupov. Hodnotenie sa vykondava systematicky a priebezne pocas celého
trvania Programu az po predlozenie Zaverecnej spravy Programu.

Vysledky hodnotenia si podkladom pre rozhodnutia OcU Cervenica a Obecného
zastupitelstva obce Cervenica pri riadeni realizdcie PHSR s ucelom dosiahnut Ziaduci pokrok smerom
k naplneniu hlavnych ekonomickych, socialnych a environmentalnych ciefov.

Nasledné hodnotenie - Nasledné hodnotenie skima rozsah, v akom sa vyuzili zdroje,
acéinnost a efektivnost programovania a socialno-ekonomicky vplyv. Nésledné hodnotenie urci
faktory, ktoré prispeli k Gspechu alebo neuspechu vykonavania PHSR a urci osvedéené postupy.
Vystupom nasledného hodnotenia je Zavere¢na sprava o hodnoteni PHSR obce Cervenica.
Hodnotiace obdobie pri naslednom hodnoteni predstavuje obdobie celej realizdcie PHSR, tzv.
programové obdobie.

Systém meratelnych ukazovatelov - Systém meratefnych ukazovatelov predstavuje hlavny
zdroj informadcii, na ktorych by malo byt hodnotenie zaloZené. Zaroven su tieto ukazovatele
predmetom $pecifickych hodnoteni v réznych fazach.

Praca s meratelnymi ukazovatelmi zahffa tieto dva procesy: 1.) zaradenie novych
meratelnych ukazovatelov do analytickej prdce Obecného udradu; 2.) naplnenie meratefnych
ukazovatelov hodnotami.

Zoznam meratelnych ukazovatelov pre jednotlivé programy je navrhnuty v prilohe.

Casovy harmonogram realizacie PHSR obce Cervenica

Podrobnejsi harmonogram realizacie konkrétnych projektovych zamerov (v sulade s
kompetenciami obce Cervenica) bude sucastou jednotlivych akénych planov, resp. pripadného
interného zasobnika projektovych zamerov obce Cervenica.

Akény plan pre obec Cervenica na roky 2015-2017
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Akény plan obsahuje zoznam aktivit, ktoré prispeju k realizacii jednotlivych opatreni a cielov.
Aktivity st zoradené podla obdobia, v ktorom sa maju realizovat. Je potrebné kazdorocne pripravit a
zverejnit akény plan na daldie tri roky, ktory bude vstupom do pldnovania rozpoctu a dalSich
dokumentov a procesov obce a Obecného uradu. Akény plan na dalsie tri roky bude potrebné
kazdorocne aktualizovat na zéklade monitorovania a odporucania pracovnych skupin.

Vietky procesy spojené s realizaciou akéného planu sa prisposobia casovému harmonogramu
dalsich rozhodovacich procesov prebiehajicich v samosprdave (priprava rozpoctu, priprava
realizacnych planov komisii apod.). Zaroven je ulohou vedenia obce zainteresovat a motivovat
pracovnikov obce, ako aj partnerov na plneni ciefov PHSR.

V ramci moinej buducej spolupriace s potencidlnymi partnermi na realizacii PHSR bude
vhodné vyhotovit ,Dohodu o partnerstve a spolupréaci” so subjektmi, ktoré budi mat o tieto aktivity
zaujem.
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Cast E — Finanéna ¢ast

Financovanie PHSR a akéného planu bude viaczdrojové. Bude sa opierat o rozpocet obce,
finanéné zdroje partnerov, zdroje EU (ESIF), sikromné a iné zdroje. Konkretizacia akéného planu na
trojroéné obdobie v sulade s rozpoétom obce umozni v niektorych pripadoch naplanovat vysku a
vhodné zdroje financii pre jednotlivé aktivity. Tie budid zavisiet od zvoleného spdsobu realizacie
prisludnej aktivity, od institucie, ktora bude realizatorom, od moZnosti ¢erpania vonkajsich zdrojov a
od rozhodnuti OcZ. Financna cast obsahuje informacie o moZnostiach a zdrojoch financného
zabezpecenia jednotlivych opatreni a aktivit ato hlavne zo zdrojov Eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov.

Indikativny financny plan pre realizaciu PHSR nie je moiné spracovat z dévodu, Ze vacsina
poloziek nema konkrétne financné vyjadrenie aakékolvek predikcie by boli velkym rizikom pre
naplnenie planovanych indikdtorov. V stic¢asnosti zname finanéné alokacie na niektoré aktivity su
sucastou Akéného planu na n + 2 roky. Vietky zname financie sa budi dopinat do akéného planu pri
jeho aktualizaciach.

Operacné programy 2014 — 2020

Slovenska republika bude v programovom obdobi 2014 — 2020 ¢erpat Eurdpske strukturdlne
a investi¢né fondy (ESIF) prostrednictvom opera¢nych programov v ramci ciela Investovanie do rastu
a zamestnanosti a v ramci ciela Eurépska tzemnad spoluprdca.

Tab.: Operacné programy ciela Investovanie do rastu a zamestnanosti

Operacny program Riadiaci orgdn Pridelend alokdcia v EUR

Vyskum a inovécie MSVVS SR 2 266 776 537
Integrovana infrastruktura MDVRR SR 3966 645 373
Ludské zdroje MPSVR SR 2204 983 517
Kvalita Zivotného prostredia MZP SR 3137900110
Integrovany regionalny OP MPRV SR 1754 490 415
Efektivna verejna sprava MV SR 278 449 284
Technicka pomoc UV SR 159 071912
Program rozvoja vidieka MPRV SR 1545 272 844
Rybné hospodarstvo MPRV SR 15 785 000
SPOLU: 15329374 992

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab.: Vybrané operacné programy ciefa Europska uzemna spolupraca
Operaény program Organ zodpovedny za
implementaciu a monitoring

Programy cezhranicnej spoluprace:

Slovenska republika — Madarsko 2014 — 2020 MPRV SR
Polsko - Slovenska republika 2014 — 2020 MPRV SR
ENI Madarsko — Slovensko — Rumunsko — Ukrajina MPRV SR
2014 -2020

Programy nadndrodnej spolupréce:

Central Europe 2014 (Strednd Eurdpa 2014) Uv SR

Danube Transnational Programme 2014 - 2020

; s ; JV SR
(Dunajsky nadnarodny program 2014 - 2020) uv's
Programy medzinarodnej spoluprdce:

INTERREG+ MH SR
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¢lenskych krajin vratane Slovenskej republiky realizovana cez nasledovnych 5 fondov:

»
»
»
»

v

ERASMUS+

Eurdpska Komisia

Europe for citizens (Eurdpa pre obyvatelov)

Europska Komisia

Creative Europe (Kreativna Eurdpa)

Eurdpska Komisia

ESPON MDVRR SR
INTERACT MH SR
URBACT MDVRR SR

Zdroj: vlastné spracovanie

V programovacom obdobi 2014-2020 je kohézna politika EU podporujica ekonomicky rozvoj

Eurdpsky fond pre regionalny rozvoj (European Regional Development Fund — ERDF);

Eurépsky socialny fond (European Social Fund — ESF);

Kohézny fond (Cohesion Fund — CF);

Europsky polfnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka

Development — EAFRD);

(European Agricultural Fund for Rural

Eurdpsky fond pre namorné a rybné hospodarstvo (European Maritime and Fisheries

Fund — EMFF).
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